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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов знаний о техноло-

гиях, инструментах и процедурах продвижения личного бренда в интернете; умений и навы-

ков разработки программы продвижения личного бренда в веб-среде. 

 

Задачи дисциплины: 

- формирование знаний о специфике понятия «личный бренд», особенностях разра-

ботки личного бренда и его веб-коммуникационной платформы; 

- формирование умений анализировать маркетинговые коммуникационные площад-

ки личного бренда в интернете, в том числе эффективность их использования; 

-приобретение практических умений разработки программы продвижения личного 

бренда в интернете. 

 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отноше-

ний       .  

 

Таблица 1. Межпредметные связи 

 

Код и наименование  

компетенции 

Дисциплины, участвующие в формиро-

вании компетенции 

УК-5.2 Использует различные формы 

и типы коммуникаций в мире культурного 

многообразия и демонстрирует возможно-

сти взаимопонимания между обучающими-

ся – представителями различных культур с 

соблюдением этических и межкультурных 

норм 

Философия 

История России 

Основы российской государственности 

Общественный проект "Обучение служени-

ем" 

Продвижение личного бренда в интернете 

Технологическая (проектно-

технологическая) практика 

ДПК-2.4  Разрабатывает, внедряет и со-

вершенствует системы маркетинговых ком-

муникаций в организации 

  

Маркетинговые исследования 

Проектное обучение 

Маркетинговые коммуникации 

Психология потребительского поведения 

Продвижение личного бренда в интернете 

Основы нейролингвистического програм-

мирования 

Нейромаркетинг 

Преддипломная практика 

Технологическая (проектно-

технологическая) практика 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Требования к результатам освоения дисциплины представлены в виде таблицы 2. 

 

Таблица 2 - Компетенции и индикаторы их достижения 

 



 

Компетенции и индикаторы их достижения Результат обучения по дисциплине  

(показатели освоения компетенций) 
Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие об-

щества в социаль-

но-историческом, 

этическом и фило-

софском кон-

текстах 

УК-5.2. Использует 

различные формы и типы 

коммуникаций в мире 

культурного многообразия 

и демонстрирует возмож-

ности взаимопонимания 

между обучающимися – 

представителями различ-

ных культур с соблюдени-

ем этических и межкуль-

турных норм 

Знать: 

-интерпретацию понятий «личный 

бренд», «коммуникационная плат-

форма личного бренда»; 

- различные виды и форматы марке-

тинговых коммуникаций, используе-

мые в интернет-среде в целях продви-

жения личного бренда. 

Уметь: 

-осуществлять анализ и выбор опти-

мальных видов и форматов маркетин-

говых веб-коммуникаций в процессе 

разработки программы продвижения 

личного бренда в интернете в зависи-

мости от специфики профессиональ-

ной принадлежности бренд-персоны, 

характеристик ее целевой аудитории, 

целей и задач программы продвиже-

ния; 

- оценивать коммуникативную эффек-

тивность маркетинговой активности 

бренд-персоны в интернет-среде. 

Владеть: 

- навыками формирования комплекса 

коммуникационных мероприятий по 

продвижению личного бренда с ис-

пользованием специализированных 

интернет-площадок. 



 

ДПК-2. Разраба-

тывает и реализу-

ет маркетинговые 

программы с ис-

пользованием ин-

струментов ком-

плекса маркетинга 

  

  

  

ДПК-2.4.  Разрабатыва-

ет, внедряет и совершен-

ствует системы маркетин-

говых коммуникаций в ор-

ганизации 

 

Знать:  

- особенности организации и планиро-

вания продвижения личного бренда в 

интернете; 

- технологии и инструменты проекти-

рования коммуникаций личного брен-

да в веб-среде. 

Уметь:  

- планировать мероприятия по про-

движению личного бренда с использо-

ванием специализированных интер-

нет-площадок; 

- интегрировать различные виды веб-

коммуникаций личного бренда. 

Владеть:  

- навыками разработки маркетинговой 

программы продвижения личного 

бренда в интернете и оценки ее эф-

фективности. 

 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1 Тематический план дисциплины 

 

Таблица 3 – Распределение фонда времени по темам дисциплины 

№
 р

аз
д

ел
а,

 т
ем

ы
 

Наименование модуля (раздела, те-

мы) дисциплины 

В
се

го
 ч

ас
о
в
 

Виды учебной нагрузки и их 

трудоемкость, часы 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 

за
н

я
ти

я 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 

С
Р

С
 

1. Тема 1. Специфика личного бренда в 

брендинге 

 

 

 

14 4 4 - 6 

2. Тема 2. Определение и анализ ресурс-

ного потенциала проекта продвиже-

ния личного бренда в интернете 

 

16 4 4 - 8 

3. Тема 3. Целеполагание, анализ ры-

ночной ситуации и позиционирование 

личного бренда на профессиональном 

рынке труда 

13,75 2 4 - 7,75 

4. Тема 4. Разработка концепции лич-

ного бренда  

 

10 2 2 - 6 



 

5. Тема 5. Разработка системы иден-

тичности и модели семантического 

поля личного бренда 

 

12 2 2 - 8 

6. Тема 6. Выбор видов, коммуникаци-

онных форматов и площадок продви-

жения личного бренда в интернете 

12 4 2 - 6 

7. Тема 7. Разработка контент-плана и 

календарного план-графика продви-

жения личного бренда в интернете 

10 2 2 - 6 

8. Т

е

м

а

 

Расчет бюджета и оценка эффектив-

ности программы продвижения лич-

ного бренда в интернете 

10 2 2 - 6 

9. Тема 9. Основные направления стра-

тегии развития личного бренда и его 

коммуникационной активности 

10 2 2 - 6 

Зачет с оценкой 0,25     

Итого  108 24 24 - 59,75 

 4.1.1 Лекционные занятия  

№ 

п/п 

Наименование темы 

дисциплины 

Краткое содержание занятия 

1 Тема 1. Специфика личного 

бренда в брендинге 

Определение понятия «бренд» и «личный бренд». 

Причины возникновения понятия «личный 

бренд». Эмпирическая операционализация 

понятия «личный бренд». Цели и основания 

правовой защиты личного бренда. 

Дополнительные ценности личного бренда. 
Преимущества сильного личного бренда. 

Основные причины неэффективности личного 

бренда как инструмента продвижения персоны.  

2 Тема 2. Определение и анализ 

ресурсного потенциала про-

екта продвижения личного 

бренда в интернете 

Анализ соответствия клиента базовым условиям 

построения эффективного личного бренда. 

Анализ финансовых ресурсов клиента. 

Определение сроков проекта по продвижению 

личного бренда в интернете и сроков его 

отдельных этапов. Определение команды 

участников и исполнителей проекта. 

3 Тема 3. Целеполагание, 

анализ рыночной ситуации и 

позиционирование личного 

бренда на профессиональном 

рынке труда 

Цели и задачи программы продвижения личного 

бренда в интернете. Анализ профессионального 

рынка труда брендируемой персоны. Анализ 

конкурентной среды личного бренда. Анализ 

п

о

т

р

е

б

и

т

е

л

е

4 Тема 4. Разработка концеп- Описание конкурентных функциональных 



 

ции личного бренда  преимуществ личного бренда. Описание 

личности бренда. Описание конкурентных 

нефункциональных преимуществ личного 

бренда. Описание уникального ценностного 

предложения личного бренда. 

5 Тема 5. Разработка системы 

идентичности и модели се-

мантического поля личного 

бренда 

Разработка индикаторов экспертности бренд-

персоны. Разработка индикаторов 

принадлежности личного бренда. Разработка 

системы характеристик публичной 

и

н

д

и

в

и

д

у

а

л

ь

н

о

с

т

и

 

л

и

ч

н

о

г

о

 

б

р

е

н

д

Разработка атрибутов личного бренда. 
Разработка модели семантического поля личного 

бренда 

6 Тема 6. Выбор видов, 

коммуникационных форматов 

и площадок продвижения 

личного бренда в интернете 

В

и

д

ы

 

б

р

е

н

д

-

к

о

м

м

у

н

и

к

а

ц

и

й

 

п

е

р

с

о

н

Основные типы коммуникационных форматов и 

основные коммуникационные площадки 

продвижения личного бренда в интернете: сайт, 

социальные сети, интернет-магазин, 

метавселенная 

7 Тема 7. Разработка контент-

плана и календарного план-

графика продвижения 

личного бренда в интернете 

Частота и регулярность обновления контента. 

Тип контента. Формат контента. Стиль и 

тональность контента. Тематика контента. 

Материал контента. Структурные элементы 

календарного план-графика продвижения 

личного бренда в интернете. Визуальные 

форматы календарного план-графика 

продвижения личного бренда в интернете. 

8 Т

е

м

а

 

Расчет бюджета и оценка эф-

фективности программы про-

движения личного бренда в 

интернете 

Основные методы расчета бюджета программы 

п

р

о

д

в

и

ж

е

н

и

я

 

л

и

ч

н

о

г

о

 

б

р

е

н

д

а

 

в

 

и

н

9 Тема 9. Основные 

направления стратегии 

развития личного бренда и 

его коммуникационной 

активности 

Повышение степени профессионализма, эксперт-

ности бренд-персоны. Расширение профессио-

нальной области деятельности. Усиление пози-

тивной репутации личного бренда. Повышение 

известности личного бренда. Реализация бренд-

персоной концепции социально-этического мар-

кетинга. 

 4.1.2. Практические занятия 

№ 

п/п 

Наименование темы 

дисциплины 

Краткое содержание занятия 

1 Тема 1. Специфика личного бренда в 

брендинге 

Аудиторная командная самостоятельная 

работа № 1: «Анализ силы личного 

бренда Х и истории его становления» 

2 Тема 2. Определение и анализ ре-

сурсного потенциала проекта про-

движения личного бренда в интерне-

те 

Аудиторная индивидуальная 

самостоятельная работа № 2: «Анализ 

психологических ресурсов бренд-

персоны Х» 



 

3 Тема 3. Целеполагание, анализ 

рыночной ситуации и 

позиционирование личного бренда на 

профессиональном рынке труда 

Аудиторная командная самостоятельная 

работа № 3: «Анализ рыночной ситуации 

и позиционирования личного бренда Х» 

4 Тема 4. Разработка концепции лич-

ного бренда  

Аудиторная командная самостоятельная 

работа № 4: «Концепция личного бренда 

Х» 

5 Тема 5. Разработка системы иден-

тичности и модели семантического 

поля личного бренда 

Аудиторная командная самостоятельная 

работа № 5: «Система идентичности и 

модель семантического поля личного 

бренда Х» 

6 Тема 6. Выбор видов, 

коммуникационных форматов и 

площадок продвижения личного 

бренда в интернете 

Аудиторная командная самостоятельная 

работа № 6: «Коммуникационное поле 

личного бренда Х в интернете» 

7 Тема 7. Разработка контент-плана и 

календарного план-графика 

продвижения личного бренда в 

интернете 

Аудиторная командная самостоятельная 

работа № 7: «Контент 

коммуникационных площадок личного 

бренда Х в интернете» 

8 Т

е

м

а

 

Расчет бюджета и оценка эффектив-

ности программы продвижения лич-

ного бренда в интернете 

Аудиторная командная самостоятельная 

работа № 8: «Коммуникативная 

эффективность продвижения личного 

бренда Х в интернете» 

9 Тема 9. Основные направления 

стратегии развития личного бренда и 

его коммуникационной активности 

Аудиторная командная самостоятельная 

работа № 9: «Стратегия развития личного 

бренда Х и его коммуникационной 

активности» 

 

4.1.3. Лабораторные занятия - не предусмотрены. 

4.4. Самостоятельная работа студентов  

№ 

п/п 

Наименование темы 

дисциплины 

Краткое содержание занятия 

1 Тема 1. Специфика личного бренда 

в брендинге 

Самостоятельное изучение тем 

дисциплины. Подготовка презентации 

результатов аудиторной командной 

самостоятельной работы № 1: «Анализ 

силы личного бренда Х и истории его 

становления» 

2 Тема 2. Определение и анализ 

ресурсного потенциала проекта 

продвижения личного бренда в 

интернете 

Самостоятельное изучение тем 

дисциплины. Подготовка презентации 

результатов аудиторной индивидуальной 

самостоятельной работы № 2: «Анализ 

психологических ресурсов бренд-персоны 

Х» 

3 Тема 3. Целеполагание, анализ 

рыночной ситуации и 

позиционирование личного бренда 

на профессиональном рынке труда 

Самостоятельное изучение тем 

дисциплины. Подготовка презентации 

результатов аудиторной командной 

самостоятельной работы № 3: «Анализ 



 

рыночной ситуации и позиционирования 

личного бренда Х» 

4 Тема 4. Разработка концепции 

личного бренда  

Самостоятельное изучение тем 

дисциплины. Подготовка презентации 

результатов аудиторной командной 

самостоятельной работы № 4: «Концепция 

личного бренда Х» 

5 Тема 5. Разработка системы 

идентичности и модели 

семантического поля личного 

бренда 

Самостоятельное изучение тем 

дисциплины. Подготовка презентации 

результатов аудиторной командной 

самостоятельной работы № 5: «Система 

идентичности и модель семантического 

поля личного бренда Х» 

6 Тема 6. Выбор видов, 

коммуникационных форматов и 

площадок продвижения личного 

бренда в интернете 

Самостоятельное изучение тем 

дисциплины. Подготовка презентации 

результатов аудиторной командной 

самостоятельной работы № 6: 

«Коммуникационное поле личного бренда 

Х в интернете» 

7 Тема 7. Разработка контент-плана и 

календарного план-графика 

продвижения личного бренда в 

интернете 

Самостоятельное изучение тем 

дисциплины. Подготовка презентации 

результатов аудиторной командной 

самостоятельной работы № 7: «Контент 

коммуникационных площадок личного 

бренда Х в интернете» 

8 Т

е

м

а

 

Расчет бюджета и оценка 

эффективности программы 

продвижения программы 

продвижения личного бренда в 

интернете 

Самостоятельное изучение тем 

дисциплины. Подготовка презентации 

результатов аудиторной командной 

самостоятельной работы № 8: 

«Коммуникативная эффективность 

продвижения личного бренда Х в 

интернете» 

9 Тема 9. Основные направления 

стратегии развития личного бренда 

и его коммуникационной 

активности 

Самостоятельное изучение тем 

дисциплины. Подготовка презентации 

результатов аудиторной командной 

самостоятельной работы № 9: «Стратегия 

развития личного бренда Х и его 

коммуникационной активности» 

 4.1.5. Интерактивные формы занятий - не предусмотрены 

 4.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 4.2.1 Литература НАДО ВЫРОВНЯТЬ ДАТЫ В ЛИТЕРАТУРЕ И ИН-

ТЕРНЕТ-РЕСУРСАХ 

1. Дмитриева Л.И. Формирование и развитие личного бренда : учебное пособие / 

Дмитриева Л.И.. — Новосибирск : Новосибирский государственный технический 

университет, 2022. — 94 c. — ISBN 978-5-7782-4776-5. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 



 

https://www.iprbookshop.ru/155770.html (дата обращения: 20.04.2026). — Режим до-

ступа: для авторизир. пользователей. 

2. Семенчук, В. 101 способ раскрутки личного бренда: как сделать себе имя / В. Се-

менчук. — Москва : Альпина Паблишер, 2025. — 254 c. — ISBN 978-5-9614-5641-7. 

— Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/148369.html (дата обращения: 26.02.2025). — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей. 

3. Мельник, А. С. Коммуникационный дизайн : учебное пособие / А. С. Мельник. — 

Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2024. 

— 128 c. — ISBN 978-985-895-174-0. — Текст : электронный // Цифровой образова-

тельный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/143018.html 

(дата обращения: 11.09.2024). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 

 4.2.2 Нормативные документы 
1. Федеральный закон «О рекламе» от 13.03.2006 № 38-ФЗ  

2. Закон РФ от 7 февраля 1992 года №2300-1 «О защите прав потребителей». 

 

 

 

4.2.4 Интернет-ресурсы и другие электронные информационные источники 

№ Наименование Интернет-ресурсов и электронных информационных источников  

1.  Цифровой образовательный ресурс IPRsmart : электронно-библиотечная система : сайт / 

ООО Компания «Ай Пи Эр Медиа». – Саратов, 2010 – . – URL: http://www.iprbookshop.ru/ 

(дата обращения: 22.01.2026). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : 

электронный. 

2.  Университетская библиотека онлайн : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 

«Нексмедиа». – Москва : Директ-Медиа, 2001 – . – URL:  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book_blocks&view=main_ub (дата обращения:  

22.01.2026). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электронный. 

3.  Образовательная платформа Юрайт : электронно-библиотечная система : сайт / ООО 

«Электронное издательство Юрайт». – – Москва, 2020 – . – URL: 

https://urait.ru/catalog/organization/DE41FE6D-0B08-4394-B225-3DD636CCCE1F (дата об-

ращения: 22.01.2026). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электрон-

ный. 

4.  Национальная электронная библиотека (НЭБ) : Федеральная государственная информа-

ционная система : сайт / Министерство культуры РФ. – Москва, 2004 – . – Режим досту-

па: https://rusneb.ru (дата обращения: 22.01.2026). – Режим доступа: локальная сеть СГУ. 

– Текст : электронный.  

5.  Polpred.com Обзор СМИ : электронно-библиотечная система : сайт / Г. Вачнадзе, ООО 

«ПОЛПРЕД Справочники». – Москва, 1997 – . – URL https://polpred.com/ (дата обраще-

ния: 22.01.2026). – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : электронный.  

6.  eLIBRARY.RU : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2000 – . – URL: 

https://elibrary.ru/ (дата обращения: 22.01.2026). – Режим доступа: для авториз. пользова-

телей. – Текст : электронный. 

7.  КиберЛенинка : научная электронная библиотека открытого доступа : сайт. – Москва, 

2014 –. – URL: https://cyberleninka.ru// (дата обращения: 22.01.2026). – Текст : электрон-

ный. 
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4.3 Текущая и промежуточная аттестации по дисциплине 
Для оценки сформированности компетенций разрабатываются оценочные средства 

по дисциплине. 

Форма и содержание текущей и промежуточной аттестации по дисциплине раскры-

вается в фонде оценочных средств, который является отдельным документом.  

Оценочные средства по дисциплине содержат: 

 материалы для текущего контроля оценки знаний по дисциплине; 

 материалы для промежуточного контроля оценки знаний по дисциплине, 

 критерии оценивания; 

 шкалы оценивания 

 

Примерные вопросы для подготовки к промежуточной аттестации: 

 

ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ С ОЦЕНКОЙ 

1. Определение понятия «бренд» и «личный бренд».  

2. Причины возникновения понятия «личный бренд».  

3. Эмпирическая операционализация понятия «личный бренд».  

4. Цели и основания правовой защиты личного бренда. 

5. Дополнительные ценности личного бренда.  

6. Преимущества сильного личного бренда.  

7. Основные причины неэффективности личного бренда как инструмента продвижения 

персоны.  

8. Анализ соответствия клиента базовым условиям построения эффективного личного 

бренда.  

9. Анализ психологического ресурсного потенциала бренд-персоны.  

10. Определение сроков проекта по продвижению личного бренда в интернете и сроков 

его отдельных этапов.  

11. Определение команды участников и исполнителей проекта по продвижению личного 

бренда в интернете. 

12. Анализ профессионального рынка труда брендируемой персоны.  

13. Анализ конкурентной среды личного бренда.  

14. Анализ потребителей личного бренда.  

15. Определение функциональных характеристик личного бренда.  

16. Определение и описание базовой целевой группы потребителей личного бренда.  

17. Определение ценовой ниши личного бренда. 

18. Описание конкурентных функциональных преимуществ личного бренда.  

19. Описание личности бренда.  

20. Описание конкурентных нефункциональных преимуществ личного бренда.  

21. Описание уникального ценностного предложения личного бренда. 

22. Разработка индикаторов экспертности бренд-персоны.  

23. Разработка индикаторов принадлежности личного бренда.  

24. Р
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25. Разработка атрибутов личного бренда.  

26. Разработка модели семантического поля личного бренда 

27. Виды бренд-коммуникаций персоны.  

28. Основные типы коммуникационных площадок личного бренда.  

29. Основные коммуникационные форматы продвижения личного бренда в интернете. 

30. Частота и регулярность обновления контента бренд-коммуникаций персоны в 

интернете. 

31. Типы контента бренд-коммуникаций персоны в интернете.  

32. Формат контента бренд-коммуникаций персоны в интернете.  

33. Стиль и тональность контента бренд-коммуникаций персоны в интернете.  



 

34. Тематика контента бренд-коммуникаций персоны в интернете.  

35. Подготовка материала контента бренд-коммуникаций персоны в интернете.  

36. Структурные элементы календарного план-графика программы продвижения личного 

бренда в интернете. 

37. Визуальные форматы календарного план-графика продвижения личного бренда в 

интернете. 

38. Основные методы расчета бюджета программы продвижения личного бренда в 

интернете. 

39. Определение критериев и методик оценки эффективности программы продвижения 

личного бренда в интернете. 

40. Разработка методического инструментария для поэтапного мониторинга реализации 

программы продвижения личного бренда в интернете. 

41. Коммуникационные инструменты повышения известности личного бренда в интерне-

те.  

42. Особенности реализации бренд-персоной концепции социально-этического маркетин-

га в веб-среде. 

 

Примерные критерии оценивания результатов освоения дисциплины при про-

ведении промежуточной аттестации: 
Нормы оценки знаний предполагают учёт индивидуальных особенностей обучаю-

щихся, дифференцированный подход к обучению, проверке знаний, умений, уровня фор-

мирования компетенций.  

В устных и письменных ответах обучающихся при выполнении практических зада-

ний и расчетов учитываются: глубина знаний, владение необходимыми умениями (в объеме 

программы), логичность изложения материла, включая обобщения, выводы, соблюдение 

норм литературной речи, владение навыками и приемами выполнения практических зада-

ний, подтверждение сделанных при решении практических заданий выводов соответству-

ющими нормативными документами, правильность расчета показателей, полнота и пра-

вильность раскрытых процедур и действий в предложенном практическом задании. 

Примерная шкала оценивания ответов обучающегося при проведении проме-

жуточной аттестации по дисциплине (зачет с оценкой): 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил 

программный материал, исчерпывающе, последовательно, чётко и логически стройно его 

излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, во-

просами и другими видами применения знаний, не затрудняется с ответом при видоизмене-

нии заданий, правильно обосновывает принятое решение, владеет разносторонними навы-

ками и приёмами выполнения практических задач, правильно и точно подтверждает сде-

ланные при решении практических заданий выводы соответствующими нормативными до-

кументами, точно и правильно производит расчет показателей, демонстрирует полноту и 

правильность раскрытых процедур и действий в предложенном практическом задании. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твёрдо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на во-

прос, правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов 

и задач, владеет необходимыми навыками и приёмами их выполнения.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он имеет знания 

только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении про-

граммного материала, испытывает затруднения при выполнении практических работ, за-

трудняется подтвердить сделанные при решении практических заданий выводы хотя бы 

одним нормативным документом, допускает ошибки при проведении расчетов показателей, 

неточно использует основные процедуры и действия в предложенном практическом зада-

ний. 



 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверен-

но, с большими затруднениями выполняет практические работы. Как правило, оценка «не-

удовлетворительно» ставится обучающимся, которые не могут продолжить обучение без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

5 УСЛОВИЯ ОСВОЕНИЯ И РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

5.1 Методические рекомендации студентам по изучению дисциплины 

В течение семестра студенты осуществляют учебные действия на лекционных и 

практических занятиях, усваивают и повторяют основные понятия. Контроль 

эффективности самостоятельной работы студентов осуществляется путем проверки 

освоения ими учебных заданий, предусмотренных для самостоятельной отработки.  

Преподавание и изучение учебной дисциплины осуществляется в виде лекционных и 

практических занятий, групповых и индивидуальных форм работы, самостоятельной 

работы студентов. 

Методические рекомендации по подготовке студентов к практическим 

занятиям. Для лучшего усвоения и закрепления материала по данной дисциплине 

студентам необходимо научиться работать с литературой. Изучение дисциплины 

предполагает в том числе отслеживание публикаций в периодических изданиях и работу с 

Internet. 

При подготовке к практическим занятиям студенты должны изучить 

рекомендованную литературу и выполнить все задания для самостоятельной работы. При 

подготовке целесообразно на основе изучения рекомендованной литературы выписать в 

конспект основные категории и понятия по учебной дисциплине.  

Методические рекомендации студентам по организации самостоятельной 

работы по изучению литературных источников.  
При организации самостоятельной работы, следует обратить особое внимание на 

регулярность изучения литературы. В период изучения литературных источников 

необходимо так же вести конспект. В случае затруднений необходимо обратиться к 

преподавателю за разъяснениями. 

Методические рекомендации студентам по подготовке к зачету. 

При подготовке к зачету следует руководствоваться РПД. Студент должен иметь в 

виду, что некоторые вопросы, имеющиеся в программе, выносятся на самостоятельное 

изучение.  

На зачете студент должен показать знание содержания предмета, терминологии, 

умение свободно оперировать ею. При подготовке к ответу на зачете студенту разрешено 

пользоваться рабочей программой дисциплины. Если студент при ответе на вопросы 

затрудняется с самостоятельным изложением материала, преподаватель имеет право задать 

ему ряд вопросов, побуждающих и направляющих студентов к полному высказыванию по 

данной теме в случае, если ответы на эти вопросы исчерпывают тему, оценка за ответ не 

снижается. Высказывания студентов должны соответствовать сути вопроса, быть логически 

выстроенными, доказательно раскрывать отношение отвечающего к излагаемой проблеме, 

выявлять личную точку зрения на использование тех или иных положений теоретического 

курса в практической работе. 

Промежуточная аттестация может быть выставлена студенту по результатам феде-

рального интернет тестирования (ФЭПО, интернет тренажеры). 

 

 5.2 Организация самостоятельной работы студента по дисциплине 

Самостоятельная работа студента является ключевой составляющей учебного 

процесса, которая определяет формирование навыков, умений и знаний, приемов 

познавательной деятельности и обеспечивает интерес к творческой работе. 



 

Организация самостоятельной работы студентов осуществляется по трем 

направлениям: 

- определение цели, программы, плана задания или работы; 

- со стороны преподавателя студенту оказывается помощь в технике изучения 

материала, подборе литературы; 

- контроль усвоения знаний, приобретения навыков по дисциплине. 

Мерами по обеспечению выполнения обучающимися всех видов самостоятельной 

работы являются: 

- наличие помещений для СРС; 

- наличие раздаточного материала, учебно-методических материалов, обеспе-

чение учебно-методической и справочной литературой всех видов самостоятельной работы. 

 

 5.3 Образовательные технологии 

В целях максимального усвоения дисциплины используются следующие технологии 

обучения: 

 Лекция - учебное занятие, составляющее основу теоретического обучения и 

дающее систематизированные основы научных знаний по дисциплине, раскрывающее 

состояние и перспективы развития соответствующей области науки и техники, 

концентрирующее внимание обучающихся на наиболее сложных, узловых вопросах, 

стимулирующее их познавательную деятельность и способствующее формированию 

творческого мышления. 

 Практическая работа - совместная деятельность студентов в группе под 

руководством лидера, направленная на решение общей задачи путем творческого сложения 

результатов индивидуальной работы членов команды с делением полномочий и 

ответственности. 

 Самостоятельная работа студента, предусматривает выполнение работы - задание, 

которое требует от студента воспроизведения и/или обработки полученной ранее 

информации в форме, определяемой преподавателем, и требующей, как правило, 

творческого подхода. 

Преподавание дисциплины опирается на современный подход к обучению и ориенти-

руется на внесение в процесс обучения новизны, обусловленной особенностями динамики 

развития жизни и деятельности, спецификой различных технологий обучения и потребно-

стями личности, общества и государства в выработке у обучаемых социально полезных 

знаний, убеждений, черт и качеств характера, отношений и опыта поведения. 

Проведение всех видов занятий при преподавании дисциплины, проведение кон-

сультаций, промежуточная и текущая аттестация возможна с применения электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. 

 
 5.4. Материально-техническое обеспечение дисциплины. 

При обучении дисциплине необходимо следующее материально-техническое 

обеспечение: 

1.  Кабинет для проведения лекционных и практических занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: ком-

плект специализированной мебели, демонстрационное оборудование и учебно-наглядные 

пособия. 

2. Помещение для самостоятельной работы: библиотека, читальный зал: помещение 

для самостоятельной работы: столы, стулья. Компьютерная техника с подключением к 

сети «Интернет» с обеспечением доступа в ЭИОС университета. 

 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в 

том числе отечественного производства: 

Таблица 5 – Перечень программного обеспечения 

 

 



 

№ Перечень ПО 

1 MicrosoftWindows. 

2 Microsoft Office 

3 Архиватор 7-zip. Бесплатное программное обеспечение 

4 Справочно-правовая система Консультант Плюсю Гарант 

 

При организации занятий, текущей и промежуточной аттестации с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий используются раз-

личные электронные образовательные ресурсы и онлайн сервисы, входящие в состав ЭИОС 

СочиГУ. 

 

 5.5. Методическое обеспечение образовательного процесса для обучения инва-

лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Условия организации и содержание обучения и контроля знаний инвалидов и обу-

чающихся с ОВЗ по дисциплине определяются программой дисциплины, адаптированной 

при необходимости для обучения указанных обучающихся.  

Организация обучения, текущей и промежуточной аттестации студентов-инвалидов 

и студентов с ОВЗ осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, ин-

дивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  

Исходя из психофизического развития и состояния здоровья студентов-инвалидов и 

студентов с ОВЗ, организуются занятия совместно с другими обучающимися в общих 

группах, используя социально-активные и рефлексивные методы обучения создания ком-

фортного психологического климата в студенческой группе или, при соответствующем за-

явлении такого обучающегося, по индивидуальной программе, которая является модифи-

цированным вариантом основной рабочей программы дисциплины. При этом содержание 

программы дисциплины не изменяется. Изменяются, как правило, формы обучения и кон-

троля знаний, образовательные технологии и дидактические материалы. 

Обучение студентов-инвалидов и студентов с ОВЗ также может осуществляться ин-

дивидуально и/или с применением дистанционных технологий. 

Дистанционное обучение обеспечивает возможность коммуникаций с преподавате-

лем, а также с другими обучаемыми посредством вебинаров, что способствует сплочению 

группы, направляет учебную группу на совместную работу, обсуждение, принятие группо-

вого решения. 

В учебном процессе для повышения уровня восприятия и переработки учебной ин-

формации студентов-инвалидов и студентов с ОВЗ применяются мультимедийные и специ-

ализированные технические средства приема-передачи учебной информации в доступных 

формах для студентов с различными нарушениями, обеспечивается выпуск альтернативных 

форматов печатных материалов (крупный шрифт), электронных образовательных ресурсов 

в формах, адаптированных к ограничениям здоровья обучающихся, наличие необходимого 

материально-технического оснащения. 

Подбор и разработка учебных материалов производится преподавателем с учетом 

того, чтобы студенты с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушени-

ями зрения – аудиально (например, с использованием программ-синтезаторов речи). 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-

ции обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ фонд оценочных средств по дисциплине, позво-

ляющий оценить достижение ими результатов обучения и уровень сформированности ком-

петенций, предусмотренных учебным планом и рабочей программой дисциплины, адапти-

руется для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

учетом индивидуальных психофизиологических особенностей (устно, письменно на бума-

ге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучаю-

щимся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа при прохождении ат-

тестации. 



 

Направление 38.03.01 «Экономика»  

Направление 38.03.02 «Менеджмент» 

 

профиль «Цифровой маркетинг» 

 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

Продвижение личного бренда в интернете 
 Дисциплина части, формируемой участниками образовательных отношений 

Общая трудоемкость 

дисциплины (ЗЕТ /  час.) 3/108 

Цель изучения 

дисциплины 

Формирование у студентов знаний о технологиях, инструментах и проце-

дурах продвижения личного бренда в интернете; умений и навыков разра-

ботки программы продвижения личного бренда в веб-среде 

Содержание 

дисциплины  

Тема 1. Специфика личного бренда в брендинге 

Тема 2. Определение и анализ ресурсного потенциала проекта продвиже-

ния личного бренда в интернете 

Тема 3. Анализ рыночной ситуации и позиционирование личного бренда на 

профессиональном рынке труда 

Тема 4. Разработка концепции личного бренда  

Тема 5. Разработка системы идентичности и модели семантического поля 

личного бренда 

Тема 6. Выбор видов, коммуникационных форматов и площадок продви-

жения личного бренда в интернете 

Тема 7. Разработка контент-плана и календарного план-графика продвиже-

ния личного бренда в интернете 

Тема 8. Расчет бюджета и оценка эффективности программы продвижения 

личного бренда в интернете 

Тема 9. Основные направления стратегии развития личного бренда и его 

коммуникационной активности 

Формируемые 

компетенции (коды) 
УК-5.2, ДПК-2.4 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-5.2. Использует различные формы и типы коммуникаций в мире куль-

турного многообразия и демонстрирует возможности взаимопонимания 

между обучающимися – представителями различных культур с соблюдени-

ем этических и межкультурных норм 

ДПК-2.4. Разрабатывает, внедряет и совершенствует системы маркетинго-

вых коммуникаций в организации 

Дисциплины, 

участвующие в 

формировании 

компетенции 

История России 

Маркетинговые исследования 

Маркетинговые коммуникации 

Нейромаркетинг 

Общественный проект "Обучение служением" 

Основы нейролингвистического программирования 

Основы российской государственности 

Преддипломная практика 

Продвижение личного бренда в интернете 

Проектное обучение 

Психология потребительского поведения 

Технологическая (проектно-технологическая) практика 

Философия 

Образовательные 

технологии 

Лекции, практические занятия, самостоятельная работа 

Форма промежуточной 

аттестации  

Зачет с оценкой 

 


