
 

Приложение к рабочей программе практики 

                                                                            Экспертно-консультационной практики 
 

40.03.01 « Юриспруденция» 

уровень профессионального образования 
профиль гражданско-правовой, программа бакалавр 

 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы экспертно-консультационной практики в форме практической 

подготовки 

практика в  части, формируемой участниками образовательных отношений  
 

форма обучения - очная  

 

Общая трудоемкость 

практики (ЗЕТ / час.) 

3 зачетные единицы (108 академических часов) 

Место практики в структуре 

образовательной программы 

Экспертно-консультационная практика Б2.В.02(П) относится 

к блоку Б2 Практики, образовательной программы и по 

направлению «Юриспруденция» образовательной 

программы подготовки бакалавров по специальности 

40.03.01 « Юриспруденция» 

Содержание практики  
(основные темы, разделы, модули) 

Подготовительный этап. Установочная лекция-

конференция; получение учебно-методических материалов; 

инструктаж по технике безопасности; ознакомление со 

структурой и делопроизводством учреждения, предприятия; 

организация рабочего места; обсуждение с руководителем 

порядка прохождения практики  

Основной этап. Изучение нормативно-правовых актов и 

локальных документов организации - базы практики; 

изучение основных направлений деятельности базы 

практики; выполнение отдельных производственных 

заданий; изучение практики применения действующего 

законодательства, архивных материалов; научно-

исследовательская работа; сбор материалов для отчета 

Заключительный этап. Обработка и систематизация 

собранного нормативного и фактического материала; анализ 

полученной информации; подготовка рекомендаций по 

совершенствованию законодательства и деятельности 

организации - базы практики; подведение итогов и 

подготовка  к защите отчета о прохождении практики по 

получению первичных профессиональных умений и навыков 

Формируемые компетенции 

(коды) 

ПК-1; ПК-2 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

ПК-1.1 Знает правовые формы реагирования на выявленные 

факты нарушения российского законодательства 

ПК-1.2 Владеет способами защиты прав 

ПК-1.3 Выявляет взаимосвязь требований законодательства и 

правоприменительной практики 

ПК-2.1 Дает юридическую оценку конкретным жизненным 

обстоятельствам 

ПК-2.2 Определяет информацию, имеющую правовое 

значение для разрешения конкретной юридической ситуации 



 

ПК-2. Разъясняет все возможные варианты правового 

решения конкретной ситуации 

Образовательные 

технологии 

1.Лекции руководителя практики от юридического 

факультета. 

2.Ознакомительные беседы с руководителем практики от 

кафедры, в соответствии с распределением учебной 

нагрузки, руководителем практики от базы практики. 

3.Инструктаж по технике безопасности на юридическом 

факультете и вводный инструктаж по технике безопасности 

на базе практики. 

4.Инструктаж по правилам внутреннего распорядка на базе 

практике. 

5.Экскурсии по месту практики. 

Применяются и научно-исследовательские технологии: 

анализа документов, различных источников информации, 

наблюдений. 

Учебно-методическое руководство практикой обучающихся 

осуществляется: 

от кафедры – преподавателем кафедры (руководителем 

практики), утвержденным заведующим кафедрой; 

от предприятия – опытными, высококвалифицированными 

специалистами. 

Проверка выполнения заданий осуществляется на 

собеседовании. 

Форма промежуточной 

аттестации (экзамен, зачет 

с оценкой, зачет) 

зачет с оценкой 

 
 

 

 

 


