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1. Общие положения 

 

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена (далее 

образовательная программа) по специальности среднего профессионального 

образования (далее образовательная программа СПО) 09.02.07 

Информационные системы и программирование реализуется Федеральным 

государственным образовательным учреждением высшего образования 

«Сочинский государственный университет». 

Образовательная программа СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование является системой учебно-

методических документов, сформированной на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО) по данной специальности с учетом потребностей 

регионального рынка труда, требований федеральных органов 

исполнительной власти.  

Образовательная программа СПО регламентирует цели, ожидаемые 

результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного 

процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной специальности 

и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и 

производственной практики, календарный учебный график и методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

технологии. 

1.2. Нормативные документы для разработки образовательной 

программы СПО по специальности 09.02.11 Разработка и управление 

программным обеспечением. 

Нормативную правовую базу данной образовательной программы СПО 

составляют: 

 Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.11 Разработка и 

управление программным обеспечением, утвержденный приказом 

Минпросвещения России от 24 февраля 2025 года № 138 

 Решение ФУМО о включении Примерной основной образовательной 

программы в реестр Протокол №7/2025 от 01.09.2025 

 Примерная основная образовательная программа зарегистрирована в 

государственном реестре под №124. Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО № 01-09-

580/2025 от 13.10.2025 
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 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

24.08.2022г №762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования». 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

08.11.2021 г. №800«Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования»  

 Приказ Минобрнауки России и Минпросвещения России от 05.08.2020г. 

№885/390 «О практической подготовке обучающихся («Положением о 

практической подготовке обучающихся»)  

 Приказ Минпросвещения РФ от 12.08.2022 №732 «О внесении 

изменений в ФГОС среднего общего образования. 

 Приказ Минпросвещения РФ от 23.11.2022 «Об утверждении 

Федеральной образовательной программы среднего общего образования». 

 Устав ФГБОУ ВО «Сочинский государственный университет». 

 Положение «Об Университетском экономико-технологическом 

колледже ФГБОУ ВО «Сочинский государственный университет». 

1.3. Общая характеристика образовательной программы СПО по 

специальности 09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением. 

1.3.1.1. Миссия: Данная образовательная программа СПО призвана 

обеспечить реализацию требований ФГОС СПО как федеральной социальной 

нормы в образовательной и научной деятельности УЭТК СГУ с учетом 

актуальных потребностей региональной экономики и рынка труда. 

1.3.1.2. Цель: целью разработки данной образовательной программы 

СПО является методическое обеспечение реализации ФГОС СПО по 

специальности 09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением. 

1.3.1.3. Задачи образовательной программы СПО:  

- обеспечение социально-необходимого качества среднего 

профессионального образования в УЭТК СочиГУ на уровне не ниже, 

установленного требованиям соответствующего ФГОС СПО по 

специальности. 

- создание основы для объективной оценки (самооценки) 

образовательной и научной деятельности УЭТК СочиГУ в рамках 

реализуемого ФГОС СПО. 

1.3.2. Срок освоения данной образовательной программы СПО 

подготовки в очной форме обучения и присваиваемой квалификацией: 
 

Уровень образования, 

необходимый для приема на 

Наименование 

квалификации  

Срок получения СПО по 

образовательной программе  
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обучение по образовательной 

программе 

в очной форме обучения 

основное общее образование Программист 3 года 10 месяцев 

 

Прием абитуриентов для обучения по данной ППССЗ СПО 

осуществляется в соответствии с Правилами приема в ФГБОУ ВО «Сочинский 

государственный университет» для обучения по программам СПО, 

утвержденным в установленном порядке. 

 

1.3.3. Структура и объем образовательной программы 

Структура образовательной программы 

Объем образовательной 

программы в академических 

часах 

При получении квалификации 

специалиста среднего звена 

«программист» 

Дисциплины (модули) не менее 2052 

Практика не менее 900 

Государственная итоговая аттестация 216 

Общий объем образовательной программы 

На базе среднего общего образования 4464 

На базе основного общего образования, включая 

получение среднего общего образования на основе  

требований ФГОС СОО 

5940 

 

При реализации образовательной программы возможно применение 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

Нормативный срок освоения образовательной программы СПО при 

очной форме получения образования для лиц, обучающихся на базе основного 

общего образования, увеличивается на 52 недели (1 год). 

Общий объем образовательной программы СПО, реализуемой на базе 

основного общего образования увеличивается на 1476 часов и включает 

промежуточную аттестацию (1422ч+54ч – промежуточная аттестация). 

Содержание образовательной программы определяется УЭТК 

самостоятельно в соответствии с ФГОС СПО специальности 09.02.11 

Разработка и управление программным обеспечением, утвержденного 

приказом Минпросвещения России № 138 от 24.02.2025г. и с учетом 

соответствующих примерных образовательных программ (далее ПОП). 

Структура образовательной программы включает обязательную часть 

и вариативную часть. 

Обязательная часть образовательной программы направлена на 

формирование общих и профессиональных компетенций и составляет не более 

70% от общего объема времени. 
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Вариативная часть образовательной программы не менее 30% от 

общего объема времени, дает возможность расширения видов деятельности, , 

введения дополнительных видов деятельности и профессиональных 

компетенции. 

Перечень, содержание, объем и порядок реализации дисциплин 

(модулей) образовательной программы УЭТК определяет самостоятельно с 

учетом ПОП. 

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной 

программы включает изучение следующих дисциплин:  

История России, 

Иностранный язык в профессиональной деятельности 

Безопасность жизнедеятельности  

Физическая культура". 

Основы финансовой грамотности 

Основы бережливого производства. 

Общий объем дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" не 

менее 68 академических часов, из них на освоение основ военной службы (для 

юношей) – 48 академических часов; для подгрупп девушек – освоение основ 

медицинских знаний. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной 

программы включает изучение следующих дисциплин: 

Математический аппарат в отрасли информационных технологий 

Операционные системы и среды 

Архитектура аппаратных средств 

Информационные технологии в профессиональной деятельности 

Основы информационной безопасности 

Основы алгоритмизации и программирования 

Компьютерные сети 

Управление ИТ-проектами 

Основы работы с информацией. 

Профессиональный цикл образовательной программы включает 

профессиональные модули, которые формируются в соответствии с видами 

деятельности, предусмотренными ФГОС СПО. 

В профессиональный цикл образовательной программы входят 

следующие виды практик: учебная практика и производственная практика. 

Практика организуется в форме практической подготовки. 

Учебная и производственная практики проводятся при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных 

модулей и реализовываются концентрировано. 

Часть профессионального цикла образовательной программы, 

выделяемого на проведение практик, определяется УЭТК (34,96%) в объеме 

не менее 25 % от профессионального цикла образовательной программы. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена. 

1.5. Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 
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профессиональной деятельности выпускников образовательной программы 

среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

06.001 

Профессиональный стандарт "Программист", утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 

ноября 2013 г. N 679н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 18 декабря 2013 г., регистрационный N 30635) 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

образовательной программы СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

 

2.1. Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, 

освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии.  

2.2. Основные виды деятельности выпускника: 

 Разработка, администрирование и защита баз данных. 

 Разработка и интеграция модулей программного обеспечения. 

 Проектирование и разработка информационных систем. 

 

3. Требования к результатам освоения образовательной 

программы СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

 

В результате освоения образовательной программы обучающиеся 

должны быть готовы к выполнению основных видов деятельности согласно 

получаемой квалификации (программист) и обладать следующими общими 

(ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями. 

3.1. Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
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профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

 

3.2. Основные виды деятельности (ВД) и профессиональные компетенции 

(ПК) 

Виды деятельности Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Разработка, 

администрирование и 

защита баз данных 

ПК 1.1. 

Проектировать 

базы данных. 

Навыки: 

− разработки концептуальной модели базы данных; 

− разработки инфологической модели базы данных; 

− разработки физической модели базы данных; 

− разработки требований к базе данных 

− нормализация структуры базы данных 

− документирования схемы базы данных, включая 

диаграммы ER и описания таблиц; 

− документирования прав доступа и безопасности базы 

данных, включая учетные записи пользователей и их 

роли 

Умения: 

− анализировать предметную область и выделять 

основные сущности; 

− определять требования к базе данных; 

− разрабатывать концептуальную, логическую и 

физическую модели баз данных; 

− проектировать схему базы данных; 

− работать с современными case-средствами 

проектирования баз данных; 

− определять связи между таблицами; 

− определять типы данных для полей таблиц; 
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− оформление документации на спроектированную базу 

данных 

− разработки схемы базы данных, используя NoSQL 

модели данных, такие как документо-ориентированные, 

ключ-значение, колоночные и др. 

Знания: 

− основные положения теории баз данных, хранилищ 

данных, баз знаний; 

− основные принципы структуризации и нормализации 

базы данных; 

− основные принципы построения концептуальной, 

логической и физической модели данных; 

− методы описания схем баз данных в современных 

системах управления базами данных; 

− структуру данных систем управления базами данных, 

основные понятия и принципы проектирования баз 

данных; 

− структуру реляционной базы данных; 

− язык SQL и особенности его реализации в различных 

системах управления базами данных; 

− оптимизацию производительности баз данных 

− принципы безопасности хранения данных 

ПК 1.2. 

Разрабатывать 

объекты баз 

данных в 

соответствии с 

результатами 

анализа 

предметной 

области. 

Навыки:  

− работы с различными объектами базы данных 

Умения: 

− разрабатывать объекты баз данных  

− создавать таблицы, индексы, ограничения и другие 

объекты базы данных 

− оптимизировать запросы к базе данных для 

повышения производительности 

− разрабатывать хранимые процедуры и триггеры для 

баз данных; 

− разрабатывать необходимые для различных групп 

пользователей представления 

Знания: 

− основы реляционной модели данных 

− язык SQL и его основные команды 

− принципы нормализации баз данных 

− принципы работы с различными СУБД  

− общий подход к организации представлений, таблиц, 

индексов и кластеров; 

− методы организации целостности данных; 

− способы контроля доступа к данным и управления 

привилегиями 

ПК 1.3. 

Реализовывать 

базу данных в 

конкретной 

системе 

управления базами 

данных. 

Навыки: 

− создания таблиц базы данных с определением 

структуры и типов данных для каждого атрибута;  

− определения первичных и внешних ключей для 

установления связей между таблицами; 

− создания индексов для оптимизации запросов и 

повышения производительности; 

− разработки хранимых процедур, функций и триггеров 

для обработки данных и поддержки бизнес-логики; 

− ввода, обновления и удаления данных в соответствии 

с требованиями бизнес-процессов; 

− оптимизации запросов для повышения 

производительности системы; 
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− создания баз данных на основе NoSQL технологий 

− создания запросов для работы с данными в NoSQL 

базах данных; 

− оптимизации производительности NoSQL баз данных, 

используя индексы и другие техники 

Умения: 

− разрабатывать объекты базы данных, такие как 

таблицы, индексы и связи между ними; 

− программировать и создавать хранимые процедуры, 

функции и триггеры для обработки данных; 

− управлять данными в базе данных, включая ввод, 

обновление и удаление данных; 

− оптимизировать запросы и проводить мониторинг 

производительности базы данных; 

− работать с NoSQL базами данных; 

− использовать запросы для работы с данными в NoSQL 

базах данных; 

− оптимизировать производительность NoSQL баз 

данных. 

Знания: 

− основные принципы создания объектов базы данных; 

− синтаксис и основные приемы работы с SQL; 

− методы оптимизации запросов и повышения 

производительности базы данных; 

− основные принципы управления данными и 

обслуживания базы данных; 

− основные принципы работы NoSQL баз данных и их 

моделей данных; 

− преимущества и недостатки NoSQL технологий по 

сравнению с реляционными базами данных; 

− методы оптимизации производительности NoSQL баз 

данных; 

− основные принципы управления данными и 

обслуживания NoSQL баз данных. 

ПК 1.4. 

Администрировать 

базы данных. 

Навыки: 

− установки и настройки СУБД; 

− создания и удаления баз данных; 

− восстановления баз данных; 

− резервного копирования баз данных; 

− создания пользователей и назначения прав доступа; 

− оптимизации запросов к базе данных 

− мониторинга и обслуживания NoSQL баз данных, 

включая резервное копирование и восстановление 

данных. 

Умения: 

− устанавливать и настраивать СУБД; 

− создавать и удалять базы данных; 

− создавать пользователей и назначать права доступа; 

− оптимизировать запросы к базе данных; 

− обеспечивать безопасность баз данных; 

− создавать и настраивать базы данных в соответствии с 

требованиями бизнеса; 

− управлять транзакциями и контролировать 

целостность данных; 

− обеспечивать безопасность и управлять доступом к 

данным; 
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− создавать и восстанавливать резервные копии 

данных; 

− работать с индексами и оптимизировать 

производительность запросов; 

− нормализовать базы данных и проектировать 

эффективные структуры данных; 

− мониторить и анализировать производительность баз 

данных; 

− работать с нереляционными базами данных и 

выбирать наиболее подходящий тип базы данных для 

конкретной задачи 

Знания: 

− архитектуру СУБД; 

− основные принципы администрирования баз данных; 

− методы мониторинга и оптимизации работы баз 

данных; 

− принципы резервного копирования и восстановления 

баз данных; 

− методы защиты баз данных от внешних угроз; 

− особенности работы с различными СУБД; 

− Язык SQL (Structured Query Language); 

− управление транзакциями и контроль целостности 

данных; 

− управление доступом и безопасностью баз данных; 

− резервное копирование и восстановление данных; 

− оптимизацию производительности баз данных; 

− работу с индексами и оптимизация запросов; 

− мониторинг и анализ производительности; 

− принципы работы с реляционными базами данных; 

− принципы работы с нереляционными базами данных 

ПК 1.5. Защищать 

информацию в 

базе данных с 

использованием 

технологии 

защиты 

информации. 

Навыки: 

− использования стандартных методов защиты 

объектов базы данных; 

− разработки и внедрения систем защиты баз данных от 

несанкционированного доступа; 

− разработки и внедрения систем резервного 

копирования и восстановления баз данных; 

− аудита безопасности баз данных 

Умения: 

− разрабатывать и внедрять системы защиты баз 

данных от несанкционированного доступа; 

− разрабатывать и внедрять системы резервного 

копирования и восстановления баз данных; 

− проводить аудит безопасности баз данных; 

− устанавливать и настраивать механизмы 

аутентификации и авторизации пользователей; 

− создавать и управлять ролями и правами доступа к 

данным; 

− шифровать данные и обеспечивать их 

конфиденциальность; 

− контролировать целостность данных и обнаруживать 

изменения; 

− использовать механизмы аудита для отслеживания 

доступа к данным; 

− использовать механизмы мониторинга для 

обнаружения угроз безопасности; 
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− создавать и управлять защищенными соединениями с 

базой данных; 

− использовать механизмы защиты от SQL-инъекций и 

других видов атак; 

− создавать и управлять бэкапами и резервными 

копиями данных; 

− обеспечивать безопасность базы данных при 

использовании облачных сервисов 

Знания: 

− методы защиты баз данных от несанкционированного 

доступа; 

− методы создания и восстановления резервных копий 

баз данных; 

− особенности работы с различными типами СУБД; 

− методы проведения аудита безопасности баз данных; 

− принципы криптографии и методов шифрования 

данных; 

− стандарты и протоколы безопасности, таких как 

SSL/TLS, SSH, Kerberos и др.; 

− методы аутентификации и авторизации 

пользователей, включая использование паролей, 

сертификатов и биометрических данных; 

− методы контроля доступа, включая создание ролей и 

групп пользователей, управление правами доступа и 

аудит доступа к данным; 

− методы обнаружения и предотвращения атак, 

включая защиту от SQL-инъекций, DoS/DDoS-атак и 

других угроз безопасности; 

− методы мониторинга и анализа журналов событий для 

обнаружения угроз безопасности и анализа 

производительности базы данных; 

− методы создания и управления защищенными 

соединениями с базой данных, включая VPN-туннели и 

SSL-шифрование; 

− методы создания и управления бэкапами и 

резервными копиями данных, включая использование 

инкрементальных и дифференциальных бэкапов; 

− методы обеспечения безопасности базы данных при 

использовании облачных сервисов, включая защиту от 

утечки данных и управление доступом к облачным 

ресурсам; 

− законодательство и стандарты безопасности, такие 

как GDPR, HIPAA, PCI DSS и др. 

Разработка и интеграция 

модулей программного 

обеспечения 

ПК 2.1. 

Проектировать 

модули 

программного 

обеспечения. 

Навыки:  

− проектирования модулей ПО с учетом требований 

заказчика; 

− создания архитектурных диаграмм и спецификаций 

модулей; 

− определения интерфейсов и взаимодействия модулей 

в системе. 

Умения: 

− проектировать модули, соответствующие бизнес-

задачам; 

− создавать архитектурные диаграммы и 

документацию; 

− определять структуру и интерфейсы модулей; 
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− анализировать требования к модулю и определять его 

функциональность; 

− проектировать архитектуру модуля, включая выбор 

подходящих паттернов проектирования и структуры 

данных; 

− создавать диаграммы классов, последовательностей и 

прочих диаграмм для визуализации проектируемого 

модуля; 

− выбирать подходящие языки программирования и 

технологии для реализации модуля; 

− проектировать интерфейсы программного 

обеспечения для взаимодействия с другими модулями и 

системами; 

− учитывать требования к масштабируемости, 

производительности и безопасности при проектировании 

модуля; 

− проводить анализ и оптимизацию проектируемого 

модуля для повышения его эффективности и качества 

Знания: 

− основные принципы проектирования модулей 

программного обеспечения; 

− языки программирования и технологии для 

реализации модулей; 

− паттерны проектирования и структуры данных для 

создания эффективных и масштабируемых модулей; 

− методы анализа требований и способов определения 

функциональности модуля; 

− принципы создания интерфейсов для взаимодействия 

с другими модулями и системами; 

− принципы обеспечения безопасности, 

производительности и масштабируемости при 

проектировании модулей; 

− методы анализа и оптимизации проектируемых 

модулей для повышения их эффективности и качества. 

ПК 2.2. 

Разрабатывать 

модули 

программного 

обеспечения. 

Навыки:  

− создания модулей программного обеспечения на 

различных языках программирования; 

− отладки и тестирования разработанных модулей; 

− применения структурного и объектно-

ориентированного программирования; 

− оптимизации кода и алгоритмов программных 

модулей для увеличения производительности; 

− мониторинга и анализа производительности 

приложений. 

Умения: 

− разрабатывать модули программного обеспечения с 

использованием различных языков программирования и 

технологий; 

− применять паттерны проектирования и структуры 

данных для создания эффективных и масштабируемых 

модулей; 

− анализировать требования и определять 

функциональность модуля; 

− создавать интерфейсы для взаимодействия с другими 

модулями и системами; 

− обеспечивать безопасность, производительность и 

масштабируемость при разработке модулей; 
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− оптимизировать проектируемые модули для 

повышения их эффективности и качества; 

− работать с системой контроля версий; 

− улучшать производительность модулей, выявляя и 

устраняя узкие места; 

− проводить анализ и мониторинг производительности 

приложений; 

− применять инструменты для рефакторинга и 

оптимизации программного кода. 

Знания: 

− язык программирования, основные конструкции, 

синтаксис; 

− паттерны проектирования; 

− структуры данных; 

− принципы создания интерфейсов для взаимодействия 

с другими модулями и системами, таких как REST API, 

SOAP;  

− работу с инструментальным программным 

обеспечением; 

− методы оптимизации кода и алгоритмов; 

− эффективные алгоритмы и структуры данных для 

повышения производительности; 

− многопоточность в программных модулях; 

− методы оптимизации сетевых протоколов для 

ускорения обмена данными; 

− кэширование данных; 

− управление памятью; 

− техники повышения производительности 

программного обеспечения 

ПК 2.3 Выполнять 

интеграцию 

модулей и 

компонентов 

программного 

обеспечения. 

Навыки: 

− интеграции программных модулей и компонентов в 

единое программное решение; 

− работы с API и веб-сервисами для взаимодействия 

между модулями; 

− работы с интеграционными платформами и 

инструментами; 

− обеспечения совместимости и стабильности системы 

Умения: 

− интегрировать модули и компоненты, обеспечивая их 

взаимодействие; 

− работать с API и устанавливать соединения между 

компонентами; 

− отслеживать и устранять конфликты и ошибки 

интеграции; 

− анализировать и определять зависимости между 

модулями и компонентами; 

− работать с различными форматами данных и 

протоколами передачи данных 

Знания: 

− общие принципы функционирования аппаратных, 

программных и программно-аппаратных средств 

администрируемой информационно-коммуникационной 

системы; 

− международные стандарты локальных 

вычислительных сетей; 

− методы и подходы к интеграции модулей и 

компонентов; 
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− принципы версионирования и управления 

изменениями при интеграции; 

− принципы безопасности при интеграции модулей и 

компонентов 

ПК 2.4. Выполнять 

тестирование и 

отладку 

программного 

обеспечения. 

Навыки: 

− отладки программного обеспечения на уровне 

программных модулей; 

− тестирования программного обеспечения; 

− формирования тестовых сценариев; 

− подготовки тестовых платформ (установка 

операционной системы, дополнительного ПО и другого 

по необходимости); 

− оценки объема тестирования ПО с целью определения 

необходимых ресурсов для его выполнения; 

− настройки тестовой среды и аппаратных средств для 

выполнения тестирования ПО в соответствии с заданием 

на тестирование в пределах своей компетенции; 

− формирования и представления отчетности о 

подготовке к выполнению задания на тестирование ПО в 

соответствии с установленными регламентами; 

− выполнения тестовых процедур на тестовых данных 

Умения: 

− анализировать требования к программному 

обеспечению и составлять планы тестирования; 

− создавать тестовые сценарии и тест-кейсы для 

проверки функциональности и соответствия 

требованиям; 

− выполнять тестирование программного обеспечения 

вручную и автоматизировать процесс тестирования; 

− анализировать результаты тестирования и 

документировать найденные ошибки; 

− разрабатывать стратегии отладки и исправлять 

ошибки в программном обеспечении; 

− выполнять модульные тесты с использованием 

инструментов тестирования, в том числе 

автоматизированного тестирования; 

− использовать системы контроля дефектов ПО; 

− составлять отчет о выполнении тестирования ПО 

Знания: 

− принципы и методы тестирования программного 

обеспечения; 

− основы программирования и архитектуры 

программного обеспечения; 

− основы баз данных и SQL-запросов; 

− инструменты для автоматизации тестирования; 

− основы разработки и отладки программного 

обеспечения на разных языках программирования; 

− понятие дефекта программного обеспечения; 

− критерии качества ПО; 

− виды и типы тестирования ПО; 

− техники ручного тестирования; 

− техники автоматизированного тестирования; 

− жизненный цикл дефекта ПО; 

− принципы работы в системе контроля дефектов; 

− основные понятия о качестве ПО 

Навыки: 

− создания технической документации для модулей; 
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ПК 2.5. 

Осуществлять 

документирование 

программных 

модулей 

программного 

обеспечения. 

− документирования кода, API и интерфейсов; 

− работы со специализированным ПО по 

документированию программного кода 

Умения: 

− описывать функциональность модулей в 

документации; 

− создавать диаграммы для иллюстрации работы 

модулей;  

− программировать с использованием комментариев 

для документирования кода; 

− использовать специальные метки/теги для отметки 

важных частей кода в документации; 

− вести журнал изменений и фиксировать обновления 

программных модулей; 

− разбивать модули на логические блоки и описывать 

каждый блок отдельн;  

− включать в документацию особенности модулей, 

такие как ограничения, уязвимости или оптимальные 

настройки; 

− проводить регулярное обновление документации при 

изменении модулей или добавлении нового 

функционала. 

Знания: 

− стандарты технической документации; 

− принципы документирования программного 

обеспечения; 

− инструменты для создания технической 

документации и комментирования кода 

Проектирование и 

разработка 

информационных систем 

(по выбору) 

ПК 3.1. Собирать 

исходные данные 

для разработки 

проектной 

документации на 

информационную 

систему. 

Навыки: 

− сбора в соответствии с трудовым заданием 

документации заказчика касательно его запросов и 

потребностей применительно к типовой ИС; 

− анкетирования представителей заказчика в 

соответствии с трудовым заданием; 

− интервьюирования представителей заказчика в 

соответствии с трудовым заданием; 

− документирования собранных данных в соответствии 

с регламентами организации 

Умения: 

− проводить сбор и анализ исходных данных для 

разработки проектной документации на 

информационную систему; 

− определять требования и функциональность 

информационной системы на основе собранных данных; 

− организовывать и управлять процессом сбора 

исходных данных для разработки проектной 

документации; 

− проводить анкетирование; 

− проводить интервьюирование 

Знания: 

− основные принципы и методы сбора и анализа 

исходных данных для разработки проектной 

документации на информационную систему; 

− возможности типовой ИС; 

− предметную область автоматизации; 

− инструменты и методы выявления требований; 
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− технологии межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии; 

− архитектуру, устройство и функционирование 

вычислительных систем; 

− коммуникационное оборудование; 

− сетевые протоколы; 

− основы современных операционных систем; 

− основы современных систем управления базами 

данных; 

− устройство и функционирование современных ИС; 

− современные стандарты информационного 

взаимодействия систем; 

− программные средства и платформы инфраструктуры 

информационных технологий организаций; 

− системы классификации и кодирования информации, 

в том числе присвоение кодов документам и элементам 

справочников; 

− отраслевую нормативную техническую 

документацию; 

− источники информации, необходимой для 

профессиональной деятельности; 

− современный отечественный и зарубежный опыт в 

профессиональной деятельности; 

− основы бухгалтерского учета и отчетности 

организаций; 

− основы налогового законодательства российской 

федерации; 

− культуру речи; 

− правила деловой переписки 

ПК 3.2. 

Разрабатывать 

проектную 

документацию на 

разработку 

информационной 

системы в 

соответствии с 

требованиями 

заказчика. 

Навыки: 

− разработки проектной документации для 

информационных систем 

Умения: 

− выбирать оптимальные технологии для реализации 

проекта; 

− разрабатывать планы проекта и управлять процессом 

разработки;  

− документировать проектную документацию в 

соответствии со стандартами и нормативными 

документами; 

− оценивать риски и принимать меры по их управлению 

Знания: 

− методологию разработки информационных систем; 

− принципы и методы анализа требований заказчика; 

− методы проектирования информационных систем и 

их компонентов; 

− принципы и методы выбора технологий для 

реализации проекта; 

− методы оценки рисков и управления проектом; 

− методы документирования проектной документации; 

− стандарты и нормативные документов в области 

разработки информационных систем; 

− принципы и методы обеспечения безопасности 

информационных систем; 

− принципы и методы управления изменениями в 

информационных системах 
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ПК 3.3. 

Разрабатывать 

подсистемы 

безопасности 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Навыки: 

− разработки подсистем безопасности информационных 

систем; 

− применения современных методов и технологий в 

области безопасности информационных систем; 

− оптимизации подсистем безопасности 

информационных систем 

Умения: 

− анализировать требований безопасности 

информационных систем; 

− разрабатывать и реализовывать подсистемы 

безопасности информационных систем; 

− тестировать и проводить отладку подсистем 

безопасности информационных систем 

Знания: 

− принципы безопасности информационных систем; 

− современные методы и технологии в области 

безопасности информационных систем; 

− законодательных и нормативных актов в области 

безопасности информационных систем 

ПК 3.4. 

Производить 

разработку 

модулей 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Навыки: 

− разработки кода ИС и баз данных ИС в соответствии 

с техническим заданием; 

− верификации кода ИС и баз данных ИС относительно 

дизайна ИС и структуры баз данных ИС в соответствии с 

трудовым заданием; 

− устранения обнаруженных несоответствий в 

соответствии с трудовым заданием 

Умения: 

− разрабатывать модули информационной системы с 

использованием выбранного языка программирования; 

− разрабатывать модули информационной системы в 

соответствии с требованиями, описанными в 

техническом задании; 

− разрабатывать API; 

− организовывать взаимодействие модулей 

информационной системы 

Знания: 

− языки программирования и работы с базами данных; 

− инструменты и методы модульного тестирования; 

− основы современных операционных систем; 

− основы современных систем управления базами 

данных; 

− устройство и функционирование современных ИС; 

− теорию баз данных; 

− системы хранения и анализа баз данных; 

− основы программирования; 

− современные объектно-ориентированные языки 

программирования; 

− современные структурные языки программирования; 

− языки современных бизнес-приложений; 

− современные методики тестирования 

разрабатываемых ИС; 

− современные стандарты информационного 

взаимодействия систем; 

− программные средства и платформы инфраструктуры 

информационных технологий организаций; 
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− системы классификации и кодирования информации, 

в том числе присвоение кодов документам и элементам 

справочников; 

− отраслевую нормативную техническую 

документацию; 

− источники информации, необходимой для 

профессиональной деятельности; 

− основные языки программирования, такие как 

понимание принципов работы и особенностей 

выбранного языка программирования; 

− методологии разработки модулей информационной 

системы; 

− основные инструменты разработки, такие как среды 

разработки, системы контроля версий; 

− структуру и содержание технического задания 

ПК 3.5. 

Интегрировать 

информационную 

систему с 

существующими 

информационными 

системами 

заказчика. 

Навыки: 

− интеграции информационной системы с 

существующими системами заказчика; 

− разработки API для интеграции информационной 

системы; 

− тестирования и отладки интеграции информационной 

системы; 

− проектирования интерфейсов обмена данными в 

соответствии с трудовым заданием; 

− разработки интерфейсов обмена данными в 

соответствии с трудовым заданием 

Умения: 

− работать в команде над интеграцией модулей в 

информационную систему; 

− выполнять интеграцию программный модулей в 

программный продукт; 

− кодировать на языках программирования; 

− находить и анализировать ключевые понятия и 

термины в сторонней документации для интеграции, а 

также разбираться в их контексте и использовании в 

рамках проекта. 

Знания: 

− принципы интеграции информационной системы с 

другими системами; 

− современные технологии и инструменты для 

разработки интеграции информационной системы; 

− принципы тестирования и отладки интеграции 

информационной системы; 

− форматы обмена данных; 

− интерфейсы обмена данных 

ПК 3.6. 

Осуществлять 

модульное и 

интеграционное 

тестирование 

информационной 

системы. 

Навыки: 

− выделения классов эквивалентности значений 

каждого типа входных данных; 

− составления списка комбинаций значений из 

различных классов эквивалентности; 

− построения тестовых случаев, в которых сочетаются 

одна перестановка значений с необходимыми внешними 

ограничениями; 

− написания/настройки программ для 

автоматизированного тестирования ПО; 

− разработки рабочих заданий по подготовке тестовых 

данных и выполнению тестовых процедур ПО; 
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− описания тестовых случаев; 

− разработки автоматизированных тестов, в том числе 

для проверки информационной безопасности 

разрабатываемого ПО 

Умения: 

− документировать тесты в соответствии с 

требованиями организации; 

− разрабатывать скрипты и/или программные модули 

для автоматизации; тестирования по, в том числе для 

проверки информационной безопасности 

разрабатываемого ПО; 

− оформлять тестовые случаи; 

− применять различные техники проектирования тестов 

(тест-дизайна); 

− применять универсальные языки моделирования 

(сценариев); 

− применять языки программирования для написания 

программного кода; 

− применять специализированное ПО для создания 

автотестов; 

− применять стандарты оформления кода; 

− анализировать тестовые случаи на предмет полноты 

учета покрытия 

Знания: 

− нормативно-технические материалов по вопросам 

испытания и тестирования ПО; 

− основные понятия о качестве ПО; 

− виды технической документации; 

− российские и международные стандарты 

тестирования информационных систем; 

− требования по обеспечению безопасности аппаратных 

и программных средств автоматизированных систем, 

используемых при выполнении тестовых процедур, 

включая вопросы антивирусной защиты; 

− основы работы в операционной системе, в которой 

производится тестирование, на уровне, необходимом для 

тестирования разработанного ПО; 

− классификация видов и типов тестирования ПО; 

− техники проектирования и комбинаторики тестов; 

− основы работы необходимых приложений; 

− системы автоматизированного тестирования ПО; 

− языки программирования; 

− тестовые данные, обеспечивающие проверку 

безопасности ПО 

ПК 3.7. 

Разрабатывать 

техническую 

документацию на 

эксплуатацию 

информационной 

системы. 

Навыки: 

− разработки технической документации на 

эксплуатацию информационной системы для компании; 

− участия в проекте по внедрению новой 

информационной системы в компанию, включая 

разработку соответствующей документации; 

− проведения обучения пользователей по 

использованию информационной системы на основе 

разработанной документации 

Умения: 

− собирать и анализировать информацию о системе; 

− описывать процедуры установки и настройки 

системы; 
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− описывать основные функции и возможности 

системы; 

− описывать процедуры обслуживания и регулярного 

обновления системы 

− разрабатывать руководство пользователя 

Знания: 

− принципы работы информационных систем; 

− процедуры установки и настройки системы; 

− типы, виды и содержание документации на 

информационные системы в соответствии с ISO и ГОСТ 

на каждом этапе жизненного цикла информационных 

систем 

ПК 3.8. 

Производить 

оценку 

информационной 

системы для 

выявления 

возможности ее 

модернизации. 

Навыки: 

− участия в проекте по модернизации информационной 

системы компании; 

− разработки плана модернизации информационной 

системы для компании; 

− участия в проекте по внедрению новых технологий в 

информационную систему компании 

Умения: 

− анализировать текущее состояние информационной 

системы и выявить ее слабые места; 

− предлагать меры по улучшению информационной 

системы и оценивать их эффективность; 

− анализировать совместимость новых технологий с 

текущей информационной системой и предлагать меры 

по их интеграции 

Знания: 

− принципы работы информационных систем; 

− основные проблемы, с которыми может столкнуться 

информационная система; 

− современные технологий и методы модернизации 

информационных систем; 

− принципы оценки эффективности мер по 

модернизации информационной системы 

 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации образовательной программы 

СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

4.1. Календарный учебный график и сводные данные по бюджету времени 

(в неделях) 

4.2. Учебный план подготовки по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование 

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА  

Обязательные учебные предметы: 

- Русский язык 

- Литература 

- Иностранный язык  
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- Математика 

- Информатика 

- Физика 

- Химия 

- Биология 

- История 

- Обществознание 

- География 

- Физическая культура  

- Основы безопасности и защиты Родины 

Дополнительные учебные предметы, курсы по выбору: 

- Введение в специальность (включая индивидуальный проект) 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

Социально-гуманитарный цикл: 

- История России 

- Иностранный язык в профессиональной деятельности 

- Безопасность жизнедеятельности 

- Физическая культура  

- Основы финансовой грамотности 

- Основы бережливого производства 

Общепрофессиональный цикл: 

- Математический аппарат в отрасли информационных технологий 

- Операционные системы и среды 

- Архитектура аппаратных средств 

- Информационные технологии в профессиональной деятельности 

- Основы информационной безопасности 

- Основы алгоритмизации и программирования 

- Компьютерные сети  

- Управление ИТ-проектами 

- Основы работы с информацией 

Профессиональные модули:  

ПМ.01 Разработка, администрирование и защита баз данных  

МДК 01.01 Проектирование и разработка баз данных 

МДК 01.02 Управление базами данных 

УП.01. Учебная практика 

ПП.01 Производственная практика 

ПМ.02 Разработка и интеграции модулей программного обеспечения 

МДК 02.01 Разработка программных модулей 

МДК 02.02 Осуществление интеграции программных модулей 

МДК 02.03 Поддержка и тестирование программных модулей 

МДК 02.04 Математическое моделирование 

МДК 02.05 Численные методы 

МДК 02.06 Безопасность программного обеспечения 

УП.02. Учебная практика 

ПП.02 Производственная практика 
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ПМ.03 Проектирование и разработка информационных систем 

МДК 03.01 Проектирование информационных систем 

МДК 03.02 Разработка кода информационных систем 

МДК 03.03 Сопровождение информационных систем 

УП.03 Учебная практика 

ПП.03 Производственная практика 

Государственная итоговая аттестация (демонстрационный экзамен) 

 

4.4. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы. 

5. Фактическое ресурсное обеспечение образовательной программы 

СПО по специальности 09.02.11 Разработка и управление программным 

обеспечением 

 

Данная образовательная программа СПО обеспечивается учебно-

методической документацией по всем учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям. Для всех учебных дисциплин, 

профессиональных модулей имеются рекомендации для самостоятельной 

работы студентов. 

Реализация образовательной программы СПО обеспечивается доступом 

каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, 

сформированного по полному перечню дисциплин образовательной 

программы.  

Образовательный процесс в УЭТК обеспечен доступом каждого студента 

к библиотечным фондам и базам данных, по содержанию соответствующих 

полному перечню дисциплин образовательной программы, наличием 

методических пособий и рекомендаций по всем дисциплинам и по всем видам 

занятий - практикумам, практикам, а также наглядными пособиями.  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными 

изданиями по каждой дисциплине, модулю из расчета одно печатное издание 

и (или) электронное издание по каждой дисциплине, модулю на одного 

обучающегося. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы, вышедшими за 

последние 5 лет. 

Студентам обеспечена возможность свободного доступа к фондам 

электронной учебно-методической документации и Интернет-ресурсам. Для 

этих целей в библиотеке Университета открыт читальный зал, оснащенный 

необходимым компьютерным оборудованием. При работе в библиотеке с 

электронными изданиями, во время самостоятельной подготовки, 

обучающиеся обеспечены рабочим местом с выходом в сеть Интернет. 

В качестве основной литературы используются учебники, учебные 

пособия, предусмотренные ПОП. Для общеобразовательного цикла 
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образовательной программы - Приказ Минпросвещения России от 21.07.2023 

№ 556 "О внесении изменений в приложения № 1 и № 2 к приказу 

Министерства Просвещения Российской Федерации от 21 сентября 2022 г. № 

858 "Об утверждении Федерального перечня учебников, допущенных к 

использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, и установления предельного срока использования исключенных 

учебников" (зарегистрировано в Минюсте РФ 28.07.2023 n 74502). 

ЭИОС предоставляет права одновременного доступа не менее 25% 

обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической 

документацией по всем учебным дисциплинам. 

5.2. Педагогические кадры. 

Реализация данной образовательной программы СПО обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации ОП, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии, имеющих стаж работы в данной области 

профессиональной деятельности не менее 3 лет. 

Преподавательский состав УЭТК ведет постоянную работу над 

повышением своего профессионального уровня в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии. Повышение 

квалификации проходит не реже 1 раза в 3 года в следующих формах: 

- курсы повышения квалификации; 

- стажировки.  

 

5.3. Материально-техническое обеспечение учебного процесса в 

колледже. 

УЭТК СГУ в рамках реализации образовательной программы СПО по 

специальности 09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением 

располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов учебных занятий: урок, лабораторные работ и практические 

занятия, консультации, лекция, семинар, самостоятельная работа, выполнение 

курсовой работы, учебной практики, а также других видов учебной 

деятельности, определенные учебным планом и календарным планом 

воспитательной работы. 

Кабинеты: 

русского языка, литературы; 
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математических дисциплин, 

физики  

химии 

биологии, 

иностранного языка (лингафонный), 

Социально-экономических дисциплин; 

Иностранного языка; 

Безопасности жизнедеятельности. 

Лаборатории: 

Информационных технологий и архитектуры аппаратных средств; 

Алгоритмизации и программирования; 

Компьютерных сетей и основ информационной безопасности; 

Разработки и интеграции программных решений; 

Проектирования и разработки баз данных; 

Разработки информационных систем  

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

спортивная площадка; 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным 

и противопожарным нормам. 

5.4. Практическая подготовка обучающихся. 

При реализации образовательной программы практическая подготовка 

обучающихся направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем 

расширения компонентов (частей) образовательных программ, 

предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с 

будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для 

получения обучающимися практических навыков и компетенций, 

соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов, рабочих. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических и лабораторных 

занятий, выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных 

видов учебной деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, 

выполнение, моделирование обучающимися определенных видов работ для 

решения практических задач, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью в условиях, приближенных к реальным производственным; 
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 может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-

классы, которые предусматривают передачу обучающимся учебной 

информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка организуется в учебных лабораториях, учебных 

базах практики, а также в специально оборудованных помещениях (рабочих 

местах) профильных организаций на основании договора о практической 

подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной 

организацией и профильной организацией, осуществляющей деятельность по 

профилю соответствующей образовательной программы. 

 

6. Характеристика среды колледжа, обеспечивающей развитие 

общих (социально-личностных) компетенций выпускников. 

Воспитательная и социальная работа в УЭТК организована в 

соответствии с Концепцией воспитательной работы. Воспитательно-

профилактическая работа в УЭТК проводится согласно утвержденному 

годовому плану, распорядительных документов СочиГУ и нацелена на 

выполнение следующих задач: 

- ориентация студентов на гуманистические мировоззренческие установки в 

новых социально-политических и экономических условиях общества, 

определение своего места и цели жизнедеятельности, формирование 

самосознания и гуманистически направленных высших потребностей 

личности; 

– формирование менталитета российского гражданина и интеллигента: 

гражданственности, национального самосознания, патриотизма, уважения к 

закону, внутренней свободы и чувства собственного достоинства, потребности 

в благотворительной деятельности, в милосердии; 

– воспитание у студентов потребности в саморазвитии, в освоении 

художественных достижений общечеловеческой и национальной культуры, в 

формировании чувства меры, вкуса, стиля самореализации, позволяющего 

творчески участвовать в культурной жизни российского общества; 

– приобщение к общечеловеческим нормам морали, национальным 

традициям, кодексу профессиональной чести и моральным ценностям 

соответствующих слоев и групп, развитие навыков адекватной самооценки, 

оценки результатов своей деятельности; 

– воспитание потребности к труду как первой жизненной необходимости и 

важной жизненной ценности, целеустремленности и предприимчивости, 

конкурентоспособности во всех сферах жизнедеятельности; 
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– воспитание потребности в здоровом образе жизни, укреплении душевного и 

физического здоровья; 

– дальнейшее развитие социального и жизненного опыта личности; 

– повышение уровня компетентности в принятии решений, в 

последовательном и ответственном осуществлении своих целей; 

– развитие умения сотрудничать, работать, отдыхать, общаться с другими 

людьми. 

Основными направлениями воспитательной работы являются: 

1. Гражданско - патриотическое воспитание; 

2. Профессионально-трудовое воспитание; 

3. Культурно-нравственное воспитание; 

4. Физическое воспитание (спортивно-оздоровительная работа); 

5. Экологическое воспитание; 

6. Волонтерское воспитание. 

Профилактическая работа в отношении дорожно-транспортного 

травматизма среди студентов УЭТК СочиГУ осуществляется в соответствии с 

нормативно-правовыми документами. 

Законы, правила, нормативные документы обсуждаются в учебных 

группах на кураторских часах и родительских собраниях, освещаются в 

стенной печати. Проводится индивидуальная работа со студентами, 

склонными к нарушениям. 

Реализуя программу «Профилактика негативных явлений в молодежной 

среде» проведен комплекс мероприятий (лекции, встречи, тренинги, беседы со 

студентами и родителями на темы антитабачной и антиалкогольной 

профилактики. 

При колледже действуют клуб здорового образа жизни «Здоровая Россия, 

волонтерская ячейка «Патриоты», ЮнАрмия, студенческий медиацентр 

УЭТК, спортивные секции по бадминтону, баскетболу (юноши, девушки), 

волейболу (юноши, девушки), настольному теннису, шахматам, мини-

футболу.  

Особое значение и внимание придается патриотическому и гражданскому 

воспитанию студентов, что отражено в плане воспитательной работы и 

представлено в конкретных видах деятельности. Студенты активно участвуют 

во всех городских и краевых мероприятиях патриотической направленности. 

Волонтеры ячейки «Патриоты» неоднократно посещают ветеранов, 

проживающих на территории Большого Сочи. 

Волонтерская работа – это добровольная и безвозмездная помощь 

нуждающимся людям. Успешность волонтерской работы на современном 
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этапе зависит от добровольного участия студенческой молодежи в 

деятельности по изменению социальной ситуации. Основы добровольческой 

деятельности и подготовка к использованию волонтеров на практике – 

неотъемлемая часть профессиональной подготовки.  Деятельность созданного 

на базе УЭТК СочиГУ волонтерской ячейки  «Патриоты» представлена 

участием в организации и проведении мероприятий различной 

направленности. 

Профессионально-трудовое воспитание студентов выступает как 

специально организованный и контролируемый процесс приобщения 

студентов к профессиональному труду в ходе становления их в качестве 

субъектов этой деятельности, увязанный с экономическим воспитанием и 

воспитанием профессиональной этики и воспитанием руководителя трудового 

коллектива. 

Значительное внимание уделяется культурно-нравственному воспитанию, 

как средству гармоничного развития студентов, развития творческих 

способностей, организации свободного времени  молодежи.  

Большое значение для становления личности имеет здоровый образ жизни, 

который формируется во многом в системе физического воспитания. 

Физическое воспитание направлено на развитие у студентов физических и 

духовных сил, повышение творческой активности, укрепление выносливости 

и психологической устойчивости, способствует приобретению знаний о 

здоровом образе жизни, теории физической культуры и спорта. Последнее 

означает, что человек становится активным участником спортивно-массовых 

мероприятий, формирует упорство в борьбе за свое здоровье. Физическое 

воспитание способствует умственному развитию, вырабатывает готовность 

принимать решения в сложных ситуациях, приучает к выдержке, умению 

доводить дело до конца, помогает четкой организации труда и отдыха. 

Значительна роль физического воспитания молодежи в антиалкогольном, 

антиникотиновом, антинаркотическом воспитании.  

Кураторами студенческих групп систематически проводится работа по 

профилактике вредных привычек, студенты  не только получают информацию 

о вреде курения, алкоголизма и наркомании, но и принимают активное участие 

в обсуждении данной проблемы. Студенты совместно с преподавателями 

организуют и проводят всевозможные акции и мероприятия по формированию 

здорового образа жизни. 

Экологическое воспитание реализуется через включение специфических 

составляющих в образовательные программы общеобразовательных и 

специальных дисциплин, во внеучебной работе через деятельность 
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экологического отряда, клуба туристов, участие в работе по благоустройству 

территории. Экологическое воспитание представлено участием в огромном 

количестве экологических акций, проводимых колледжем, городом и краем. 

 

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися образовательной программы СПО по 

специальности 09.02.11 Разработка и управление программным 

обеспечением 

 

7.1. Фонды оценочных средств. Для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям 

соответствующей данной ППССЗ (текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, позволяющие 

оценить умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции. 

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации включают: 

- тесты, 

- контрольные вопросы; 

- типовые задания для практических занятий; 

- лабораторные работы; 

- контрольные работы; 

- зачеты; 

- экзамены. 

7.2.  Государственная итоговая аттестация выпускников. 

7.2.1. К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, 

не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план, если иное не установлено 

порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

соответствующим образовательным программам. 

7.2.2. Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускников материала, предусмотренного ОП, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой 

экспертной оценки выполнения выпускником практических заданий в 

условиях реальных или смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится 

с использованием контрольных измерительных материалов, представляющих 

собой комплекты заданий стандартизированной формы и критериев 
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оценивания (далее – КИМ). 

КИМ сопровождается спецификацией КИМ, размещаемой в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» Оператором, 

ежегодно до 1 сентября, предшествующего году их использования. 

Статус победителя, призера финала чемпионата профессиональному 

мастерству «Профессионалы», чемпионата высоких технологий, победителя 

чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс», победителя и 

призера национального открытого чемпионата творческих компетенций 

«АртМастерс (Мастера Искусств) по профилю осваиваемой образовательной 

программы среднего профессионального образования засчитывается 

выпускнику в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в 

рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего 

профессионального образования7.2.3 Особенности проведения 

государственной итоговой аттестации инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 

индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

 проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной 

аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 

прохождении ГИА; 

 присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, 

ассистента, оказывающих  выпускникам необходимую техническую помощь с 

учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, 

членами экспертной группы); 

 пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 

при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

 обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 
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первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья, выпускников из числа детей-

инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект 

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена оформляются 

рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде электронного 

документа, доступного с помощью компьютера со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или на компьютере со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 

рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 

программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в 

письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 

конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 
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форме; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются 

иные специальные условия проведения ГИА в соответствии с рекомендациями 

психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ПМПК), справкой, 

подтверждающей факт установления инвалидности, выданной федеральным 

государственным учреждением медико-социальной экспертизы (далее - 

справка)  

Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА 

подают в образовательную организацию письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА 

с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - 

оригинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК 

при наличии. 
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