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Общая трудоемкость 

дисциплины (ЗЕТ / час.) 

6/216 

Цель изучения 

дисциплины 

Формирование у студентов знаний и компетенций в области 

социальной ответственности бизнеса перед обществом 

Содержание 

дисциплины 

Тема 1. Ответственность и ее роль в менеджменте 

Тема 2. Основные теории и модели КСО 

Тема 3. Концепции корпоративной социальной 

ответственности 

Тема 4. Теоретические основания и методические 

оценки взаимодействий «бизнес – власть - общество» 

Тема 5. Теории социального капитала 

Тема 6. Социально ориентированный менеджмент 

Тема 7. Социально ориентированный маркетинг 

Тема 8. Социальный проект 

Тема 9. Социальный аудит 

Тема 10. Сравнительный анализ зарубежного и отечественного 

опыта КСО 

Тема 11. Межрегиональные корпоративные программы 

компании в системе социальной ответственности бизнеса 

Тема 12. Благотворительность в рамках КСО 

Тема 13. Эффективность управления с учетом КСО 

 

Формируемые 

компетенции (коды) 

ПК-2 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

ПК-2.1 Осуществляет поиск, привлечение, подбор и отбор 

персонала 

ПК-2.2 Принимает управленческие решения по формированию, 

нормированию, движению и оценке персонала 

ПК-2.3 Способен построить траекторию карьерного роста 

Дисциплины, 

участвующие в 

формировании 

компетенции 

Управление персоналом 

Экономика труда 

Персональный менеджмент 

Маркетинг персонала 

Управление процессами бизнес-коммуникации 

Стратегический менеджмент 

Страхование 

Теория организации 

Исследование систем управления персоналом 



Трудовое право 

Социальный менеджмент 

Корпоративная социальная ответственность бизнеса 

Инвестиционный менеджмент 

Этика профессиональной деятельности 

Менеджмент качества 

Квалиметрия 

Риск-менеджмент 

Управление экономическими рисками 

Преддипломная практика 

Технологическая (проектно-технологическая) практика 

Образовательные 

технологии 

Лекционные занятия, Практические занятия, СРС 

Форма промежуточной 

аттестации 

Зачет 

 


