
 

Приложение к рабочей программе практики 

Производственная практика (педагогическая практика) 

 

44.04.02. Психолого-педагогическое образование  

магистерская программа  

«Практическая и прикладная психология в образовании» 

 

АННОТАЦИЯ 

 

рабочей программы практики в форме практической подготовки 

Производственная практика (педагогическая практика) 

 

практика в  обязательной части учебного плана;  

форма обучения - очная 

 

Общая трудоемкость 

практики (ЗЕТ / час.) 

6 /216 

Место практики в структуре 

образовательной программы 

Производственная практика (педагогическая практика) 

относится к блоку Б2 «Практики» образовательной 

программы подготовки магистров по направлению 44.04.02 

Психолого-педагогическое образование 

Содержание практики   Подготовительный этап 

Ознакомление с правилами внутреннего трудового 

распорядка организации, предприятия. 

Проведение инструктажа по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной 

безопасности, определение рабочего места (инструктаж на 

рабочем месте). 

Согласование рабочего графика (плана) проведения практики 

с руководителем практики от организации. 

Основной этап 

Ознакомление с методическим обеспечением учебного 

процесса 

Подбор и анализ литературы в соответствии с рабочей 

программы дисциплины, с тематикой и целями занятии   

Подготовка учебно-методических материалов по 

дисциплинам (подготовка кейсов, презентаций, деловых игр 

и пр.) 

Написание конспекта  лекционного и семинарского занятия 

по плану рабочей программы дисциплины.  

Проведение  фрагмента лекции и семинарских занятий по 

плану рабочей программы дисциплины со студентами. 

Подготовка контрольно-измерительных материалов: тестов, 

экзаменационных вопросов, контрольных работ и иных форм 

контроля 

Заключительный этап 

Подведение итогов по практике практики; 

Оформление документации по практике, подготовка отчёта 

по практике 

Участие в работе итоговой конференции по практике 

Формируемые компетенции 

(коды) 

УК-3; УК-6; ОПК-2; ОПК-5; ОПК-6 



 

 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-3.1  

Обладает навыками преодоления возникающих в команде 

разногласий и конфликтов на основе учета интересов всех 

сторон 

УК-3.2 

Предвидит результаты (последствия) как личных, так и 

коллективных действий 

УК-3.3 

Планирует командную работу, распределяет поручения и 

делегирует полномочия членам команды, организует 

обсуждение разных идей и мнений 

УК-6.1 

Находит и творчески использует имеющийся опыт в 

соответствии с задачами саморазвития 

УК-6.2 

Самостоятельно выявляет мотивы и стимулы саморазвития, 

определяя реалистические цели профессионального роста 

УК-6.3 

Действует в условиях неопределенности, корректируя планы 

и шаги по их реализации с учетом имеющихся ресурсов 

ОПК-2.1 

Применяет принципы, методы и подходы к процессам 

проектирования основных и дополнительных 

образовательных программ 

ОПК-2.2 

Разрабатывает целевой, содержательный и организационный 

разделы основных и дополнительных образовательных 

программ образовательного процесса  

ОПК-2.3 

Разрабатывает алгоритм проектирования основных и 

дополнительных образовательных программ 

ОПК-5.1 

Определяет способы и методы организации мониторинговых 

исследований, понимает механизмы выявления 

индивидуальных особенностей, способы преодоления 

затруднений в обучении 

ОПК-5.2 

Разрабатывает программы целенаправленной деятельности 

по преодолению трудностей в обучении; проводит анализ 

результатов диагностического исследования 

ОПК-5.3 

Организует и проводит педагогический мониторинг 

освоения обучающимися образовательной программы; 

разрабатывает программы целенаправленной деятельности 

по преодолению образовательных дефицитов обучающихся 

ОПК-6.1 

Соблюдает положения нормативно-правовых документов, 

защищающих права лиц с особыми образовательными 

потребностями на доступное и качественное образование 

ОПК-6.2 



 

Проектирует специальные условия при инклюзивном 

образовании обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-6.3 

Разрабатывает программные материалы педагога (рабочие 

программы учебных дисциплин и др.), учитывающие разные 

образовательные потребности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями 

Образовательные 

технологии 

СРС 

Форма промежуточной 

аттестации  

Зачет с оценкой  

 
 


