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Цель изучения ДИСЦИПЛИНЫ Формирование способности осуществлять социальное взаимодействие и
реализовывать свою роль в команде

содержаниеДИСЦИПЛИНЫ Раздел 1. Индивидуально-психологическиесвойства субъекта социальноговзаимодействия
Тема 1. Психика как особая форма социального взаимодействия
Тема 2. Психика человека как предмет научного познания
Тема 3. Индивидные свойства человека
Тема 4. Личность как высшее интегративное психическое свойство
Тема 5 ‚ Человек как субъект деятельности и индивидуальность
Раздел 2. Общение как форма социального бытия человекаТема 6. Общая характеристика общения. Перцептивная сторона общенияТема 7. Коммуникативная сторона общения
Тема 8. Интерактивная сторона общения
Раздел 3. Социальное взаимодействие в организацииТема 9. Организационная культура и межкультурное взаимодействие в
организации
Тема 10. Руководство и лидерство в организации
Тема 1 1. Группа как продукт межличностных взаимодействий.Формируемые компетенции

(коды)
УК-З. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовыватьсвою роль в команде

КОДЫ И наименование индикатора
дОСТИЖСНИЯКОМПСТЕНЦИИ

УК-3.1 Демонстрирует знание индивидуально-психологических свойств
субъекта социального взаимодействия; особенностей, правил и приемовсоциального взаимодействия в команде; особенностей поведения групп людей,с которыми осуществляет взаимодействие, учитывает их в своей деятельности;психологии социально-ролевого и командного взаимодействия; основных
теорий лидерства; стилей лидерства и возможностей их применения в
различных ситуациях
УК-З2 Организует собственное социальное взаимодействие в команде;
определяет свою роль в команде; принимает рациональные решения иобосновывать их; планирует последовательность шагов для достижения
заданного результата. Учитывает в совместной деятельности особенности
поведения и общения разных людей, готов проявлять толерантность и
Э.ССЕРТИВНОСТЬ В МСЖЛИЧНОСТНОМ взаимодействии
УК-3.З Осуществляет межличностное взаимодействие, планированиесобственных действий и координациюобщих действий для достижения общих
поставленных целей; применяет технологии создания и управления командойДисциплины, участвующие в

формированиикомпетенции Основы детско-юношеского спорта, Организация и проведение спортивно—массовых мероприятий, Акмеология, Преддипломная практика, Событийное
волонтерство

Образовательныетехнологии лекционные ЗЗНЯТИЯ, практические занятия, самостоятельная работа

Формы текущего контроля
успеваемости

контрольный опрос

Форма промежуточной аттестацииЗачет с оценкой

3ав.кафедрой _Общей психологии
и социальныхкоммуникаций ШувановИ.Б.


