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Очная/ заочная форма обучения 

 

Общая трудоемкость 

практики (ЗЕТ / час.) 
432 часа/12 ЗЕТ 

Место практики в структуре 

образовательной 

программы 

«Ознакомительная практика» является составной частью 

профессиональной образовательной программы 

профессиональной подготовки бакалавров, относится к блоку 

Б2 часть, формируемая участниками образовательных 

отношений подготовки бакалавров по направлению 43.03.03 

«Гостиничное дело». В соответствии с учебным планом 

направления 43.03.03 «Гостиничное дело» профиль 

подготовки «Деятельность санаторно-курортных и СПА 

комплексов» ознакомительная практика является видом 

учебной практики Б2.В.01(У). Объем практики составляет 432 

часа. Ознакомительная практика призвана обеспечить 

функцию связующего звена между теоретическими знаниями, 

полученными при усвоении основной профессиональной 

образовательной программы, и практической деятельностью 

по внедрению этих знаний в профессиональную деятельность 

гостиничных предприятий и средств размещения, санаторно-

курортных и СПА комплексов 

Содержание практики   Содержание практики включает в себя три этапа. 

Подготовительный этап. Инструктаж по охране труда. Сбор 

материалов для выполнения самостоятельного исследования, в 

том числе сбор, обработка, анализ и систематизация научной 

литературы Консультации студентов по отдельным вопросам 

ознакомления со сферой деятельности профильного предприятия 

(организации), его структурой и функциями структурного 

подразделения организации/предприятия.  Ознакомление с 

основными особенностями работы  структурных подразделений 
организации/предприятия. Составление плана работы на период 

практики   
Основной этап. Наблюдение за профессиональной 

деятельностью персонала отдельных служб профильной 

организации/ профильного предприятия, изучение 

особенностей работы. Анализ и оценка работы персонала. 

Самостоятельная деятельность студентов по организации и 

выполнению отдельных функций профессиональной 



деятельности в профильной организации/на профильном 

предприятии. 

Завершающий этап.  Подготовка к отчетной конференции по 
результатам учебной (ознакомительной) практики в форме 
практической подготовки.  Участие в итоговой конференции 

Формируемые 

компетенции (коды) 
УК 3 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

3.1.Демонстрирует знание индивидуально-психологических свойств 

субъекта социального взаимодействия; особенностей, правил и приемов 

социального взаимодействия в команде; особенностей поведения групп 

людей, с которыми осуществляет взаимодействие, учитывает их в своей 

деятельности; психологии социально-ролевого и командного 

взаимодействия; основных теорий лидерства; стилей лидерства и 

возможностей их применения в различных ситуациях 

3.2. Организует собственное социальное взаимодействие в команде; 

определяет свою роль в команде; принимает рациональные решения и 

обосновывать их; планирует последовательность шагов для достижения 

заданного результата. Учитывает в совместной деятельности особенности 

поведения и общения разных людей, готов проявлять толерантность и 

ассертивность в межличностном взаимодействии 

3.3. Осуществляет межличностное взаимодействие, планирование 

собственных действий и координацию общих действий для достижения 

общих поставленных целей; применяет технологии создания и 

управления командой 

Образовательные 

технологии 

Практика носит ознакомительный характер, при ее 

проведении используются образовательные технологии в 

форме консультаций преподавателей̆-руководителей ̆

практики от университета и руководителей ̆ практики от 

профильных организации/̆профильных предприятий, а также 

в виде самостоятельной ̆работы студентов.  

Кроме традиционных образовательных, научно-

исследовательских технологий, используемых в процессе 

практической ̆ деятельности, используются и интерактивные 

технологии (анализ и разбор конкретных ситуаций, 

подготовка на их основе рекомендаций) 

Форма промежуточной 

аттестации  Зачет с оценкой 
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