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АННОТАЦИЯ
рабочей программы практики в форме практической подготовки

Б2.O.01(У) Научно исследовательская работа
практика в обязательной части учебного плана 

ОЗФО

Общая трудоемкость
практики (ЗЕТ / час.)

6/216

Место практики в структуре
образовательной программы

Блок 2. Практика. Обязательная часть.

Содержание практики Задание 1. Проанализировать литературу по проблеме 
магистерской диссертации.
Задание 2. Применять современные коммуникативные 
технологии для определения теоретико-методологического 
аппарата магистерской диссертации. 
Задание 3. Определить структуру и логику магистерской 
диссертации.
Задание 4.  Применить методы исследование при проведении 
мониторинга профессиональной деятельности педагогов.
Задание 5. Рассмотреть особенности управления духовно-
нравственным развитием и воспитанием обучающихся с 
учётом разнообразие культур.

Формируемые компетенции
(коды)

УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-4

Коды и наименование 
индикатора достижения
компетенции

УК-4.1Осуществляет  академическое  и  профессиональное
взаимодействие, в том числе на иностранном языке
УК-4.2Переводит  академические  и  профессиональные  тексты
(рефераты, аннотации, обзоры, статьи и т.д.) с иностранного языка
или на иностранный язык
УК-4.3Способен выстраивать стратегию общения с партнерами, в
том числе зарубежными в соответствии с нормами межкультурной
коммуникации
УК-5.1Адекватно объясняет особенности поведения и мотивации
людей  различного  социального  и  культурного  происхождения  в
процессе  взаимодействия  с  ними,  опираясь  на  знания  причин
появления социальных обычаев и различий в поведении людей 
УК-5.2Владеет  навыками создания  недискриминационной  среды
взаимодействия при выполнении профессиональных задач
УК-5.3Готов  к  учету  полиэтнических  особенностей  в  процессе
межкультурного взаимодействия 
ОПК-1.1Ориентируется  в  нормативных  правовых  документах,
регламентирующих профессиональную деятельность



ОПК-1.2Применяет содержание основных правовых документов,
регламентирующих  профессиональную  деятельность,
разрабатывает  программы  мониторинга  и  оценки  результатов
реализации профессиональной деятельности
ОПК-1.3Владеет  нормами  профессиональной  этики  в
соответствии  с  нормативно-правовыми  актами  в  сфере
образования
ОПК-4.1Соблюдает  основополагающие  принципы  духовно-
нравственного  воспитания  обучающихся  на  основе  базовых
национальных ценностей
ОПК-4.2Анализирует  психолого-педагогические  условия
реализации  программ  духовно-нравственного  воспитания  и
оценивает уровень духовно-нравственного развития обучающихся
ОПК-4.3Соблюдает  принципы   проектирования  и  методы
реализации  программ  духовно-нравственного  воспитания  на
основе базовых национальных ценностей в конкретных условиях
социальной ситуации развития обучающихся

Образовательные
технологии

Самостоятельная работа, организация и проведение
консультаций, проведение зачета с оценкой, метод
проблемного обучения, исследовательские методы,
информационные технологии, работа в команде

Форма промежуточной
аттестации

Зачет с оценкой


