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Управление персоналом,  

 

АННОТАЦИЯ 
рабочей программы практики в форме практической подготовки 

 

Организационно-управленческая практика  

обязательной части учебного плана 

очная 

 

Общая трудоемкость 

дисциплины (ЗЕТ / час.) 

3 / 108 

Место практики в 

структуре 

образовательной 

программы 

Организационно-управленческая практика относится к блоку Б.2 

Практики. В соответствии с учебным планом Организационно-

управленческая практика является типом Производственной практики 

Цель практики Обеспечение непрерывности и последовательности закрепления 

теоретических знаний, овладение студентами профессиональными 

навыками и опытом самостоятельной работы в организационно-

управленческой области, навыков и компетенций в сфере 

профессиональной деятельности.  

Содержание 

дисциплины 

Подготовительный этап 

Установочная лекция-конференция; получение учебно-методических 

материалов; инструктаж по технике безопасности, получение от 

руководителя практики индивидуального задания 

Основной этап 

Выполнение индивидуального задания; сбор, обработка, 

систематизация и анализ полученной информации. Разработка и/или 

применение математических методов и моделей для исследования 

и/или оптимизации структуры предприятия, обработка результатов 

исследования, внедрение. 

Заключительный этап 

Выработка на основе проведенного исследования выводов и 

предложений; подготовка отчетной документации по итогам практики; 

оформление отчета по производственной практике в соответствии с 

требованиями; сдача отчета о практике на кафедру; защита отчета. 

Формируемые 

компетенции (коды) 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

ОПК- 1. Способен решать профессиональные задачи на основе знаний 

(на промежуточном уровне) экономической, организационной и 

управленческой теории  

ОПК-1.1 Обладает знаниями экономической теории 

необходимыми для решения прикладных задач 

 ОПК-1.2 Применяет знание экономической теории для решения 

прикладных задач 

 ОПК-1.3 Владеет навыками решения прикладных задач на 

основе знаний экономической теории 

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, 

необходимых для решения поставленных управленческих задач, с 

использованием современного инструментария и интеллектуальных 

информационно-аналитических систем  

ОПК-2.1 Демонстрирует знание методов и инструментов 

сбора, обработки и статистического анализа данных 

 ОПК-2.2 Использует методы и инструменты сбора, обработки и 

статистического анализа данных, необходимые для решения 

поставленных экономических задач 
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 ОПК-2.3 Осуществлять сбор, обработку и статистический 

анализ данных, необходимых для решения поставленных 

экономических задач 

ОПК-3. Способен разрабатывать обоснованные организационно-

управленческие решения с учетом их социальной значимости, 

содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной 

среды и оценивать их последствия  

ОПК-3.1 Демонстрирует знание природы экономических 

процессов на микро- и макроуровне 

 ОПК-3.2 Анализирует и систематизирует данные для 

объяснения природы экономических 

процессов на микро- и макроуровне 

 ОПК-3.3 Использует навыки научного поиска и работы с 

источниками информации для объяснения природы экономических 

процессов на микро- и макроуровне 

ОПК-4. Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, 

разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых направлений 

деятельности и организаций  

ОПК-4.1 Демонстрирует знания методов экономического  и  

финансового анализа, планирования и прогнозирования для 

обоснования 

обоснованных организационно-управленческих решений 

 ОПК-4.2 Использует методы экономического и финансового

 анализа, планирования и прогнозирования для обоснования 

обоснованные организационно-управленческие   решения   в 

профессиональной деятельности 

 ОПК-4.3 Владеет навыками оценки и принятия эффективных 

организационно-управленческие решений 

ОПК-5. Способен использовать при решении профессиональных задач 

современные информационные технологии и программные средства, 

включая управление крупными массивами данных и их 

интеллектуальный анализ ОПК-5.1 Демонстрирует владение 

современными информационными технологиями и 

программными  средствами для решения профессиональных 

задач 

 ОПК-5.2 Выбирает необходимые программные средства в 

зависимости от решаемой задачи 

 ОПК-5.3 Использует  современные информационные 

технологии и программные средства при решении профессиональных 

задач 

ОПК-6. Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности  

ОПК-6.1 Демонстрирует знания принципов работы современных 

информационных технологий 

 ОПК-6.2 Выбирает современные информационные технологии 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

 ОПК-6.3 Владеет навыками использования современных 

информационных технологий для решения задач профессиональной 

деятельности 

Образовательные 

технологии 

1. Лекции руководителя практики  

2. Ознакомительные беседы с руководителем практики от кафедры, в 

соответствии с распределением Производственной нагрузки, 

руководителем практики от базы практики.  
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3. Инструктаж по технике безопасности и вводный инструктаж по 

технике безопасности на базе практики.  

4. Инструктаж по правилам внутреннего распорядка на базе практики.  

5. Экскурсии по месту практики.  

Форма промежуточной 

аттестации  

Зачет с оценкой 

 

 


