
Ɇɢɧɢɫɬɟɪɫɬɜɨ ɧɚɭɤɢ ɢ ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ ɊɎ
Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɨɟ ɸɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɟ ɛɸɞɠɟɬɧɨɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɟ ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɟ

ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ
«ɋɨɱɢɧɫɤɢɣ ɝɨɫɭɞɹ ., - . ɵɣ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬ

ɈȾɈȻɊȿɇɈ
ɧɚ ɡɚɫɟɞɚɧɢɢ ɍɱɟɧɨɝɨ ɫɨɜɟ '

ɩɪɨɬɨɤɨɥ № ‚! .

« № » %ɒі 2041ɝ.

Ɉɫɧɨɜɧɚɹ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɚɹ ɨɛɪɚɡɚɜɹɬɟɥɶɢɹɹ ɩɪɨɝɪɚɦɦɜ
ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɹɡɨɜɹɢɢɹ

ɇɚɩɪɚɜɥɟɧɢɟ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɢ 37.04 ɉɫɢɯɨɥɨɝɢɹ… „ɪ…… „ɬ……
ɉɪɨɮɢɥɶ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɢ ɉɫɢɯɨɥɨɝɢɹ ɥɢɱɧɨɫɬɢ

…… ɜ…… ɬɧ.… „ɧɨɧ-ɲ
ɫɬɟɩɟɧɶ (ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɹ) ɛɚɤɚɥɚɜɪ

ɦ…… ɘɲɦɲɢɩ/ ɦɹɝɢɩɪ

Ɏɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ Ɉɱɧɚɹ, ɨɱɧɨ-ɡɚɨɱɧɚɹ
ɞɩɧɢ/ɩɱɬɚіɩɱɢɢ/ɯɲіɢɢ

Ɋɚɫɫɦɨɬɪɟɧɨ ɧɚ ɡɚɫɟɞɚɧɢɢ Ɋɭɤɨɜɨɞɢɬɟɥɶ ɨɩɨɩ
ɍɱɟɛɧɨɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɝɨ ɫɨɜɟɬɚ Ɂɚɜɟɞɭɸɳɢɣ ɤɚɮɟɞɪɨɣ
ɩɨ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɸ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɢ Ɉɛɳɟɣ ɩɫɢɯɨɥɨɝɢɢ ɢ ɫɨɰɢɚɥɶɧɶɲ
«ɉɫɢɯɨɥɨɝɢɹ»
«Ё» ɬɢɚɞɧɣɶ 2023 ɝ.
ɩɪɨɬɨɤɨɥ№ ;

ɋɨɱɢ 2023



Ɋɚɡɪɚɛɨɬɱɢɤɢ ɈɉɈɉ ȼɈ 3++;
Ɂɚɜɟɞɭɸɳɢɣ ɤɚɮɟɞɪɨɣ ɨɛɳɟɣ ɩɫɢɯɨɥɨɝɢɢ
ɢ ɫɨɰɢɚɥɶɧɵɯ ɤɨɦɦɭɧɢɤɚɰɢɣ ,

ɤ.ɩɫɯ.ɧ., ɞɨɰɟɧɬ ɒɭɜɚɧɨɜ ɂ.Ȼ.

Ⱦɨɰɟɧɬ ɤɚɮ, ɈɉɢɋɄ, ɤ.ɩ.ɧ.

ɞɨɰɟɧɬ ɤɚɮ. ɨɩɂɫɤ, ɤ.ɩɫɯ.ɧ. %% ɓɟɬɢɧɢɧɚ ɜ.ɜ.

ɇɨɜɢɤɨɜɚ ɋ.ɋ.

ɋɨɝɥɚɫɨɜɚɧɨ:

ɉɪɨɪɟɤɬɨɪ ɩɨ ɍɊɢɄɈȾ ɂɜɚɧɟɧɤɩ Ⱥ.ȼ.

ɉɪɟɞɫɟɞɚɬɟɥɶ ɭɦɫɧ Ɇɹɤɹɪɟɜɫɤɚɹ ɘ.ɗ.

ɡɚɜ ɤɚɮɟɞɪɨɣ ɒɭɜɚɧɨɶ ɂ.Ȼ.

ɇɚɱɚɥɶɧɢɤ ɭɦɭ ɉɪɨɧɢɧɚ ɤ‘ɝ.

ɇɚɱɚɥɶɧɢɤ ɨɤɫɢɦɨ Ʌɟɜɢɧ ɜ.ɜ.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП ВО 3++ 
 

1.1. Направленность (профиль) ОПОП ВО 3++ 
Основная профессиональная образовательная программа магистратуры, 

реализуется ФГБОУ ВО «Сочинский государственный университет» по направлению 

подготовки 37.04.01 Психология, магистерская программа «Психология личности». 
 
1.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам 
Выпускникам образовательной программы присваивается квалификация – магистр. 

 
1.3. Срок освоения ОПОП ВО 3++ 
Срок получения образования по программе магистратуры (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 

в в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года; 

в очно-заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 3 месяца и не более 

чем на полгода по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения 

и составляет 2 года 4 месяца; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на полгода по сравнению со сроком 

получения образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

 
1.4. Объем ОПОП ВО 3++ 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы 

магистратуры по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 60 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, 

реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 75 з.е. 

 
1.5. Формы обучения 
Обучение по программе магистратуры, реализуемой ФГБОУ ВО «Сочинский 

государственный университет» по направлению подготовки 37.04.01 Психология 

осуществляется в очной форме и очно-заочной форме. 

ОПОП ВО 3++ реализуется на государственном языке Российской Федерации. 

Реализация ОПОП возможна с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

Реализация программы магистратуры с применением исключительно электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий не допускается. 

 

1.6. Структура ОПОП ВО 3++ 

Структура программы магистратуры Объем программы магистратуры и ее 

блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 78 

Блок 2 Практика 33 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы магистратуры 120 



В рамках программы магистратуры по направлению подготовки 37.04.01 

Психология, магистерская программа «Психология личности» выделяются обязательная 

часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет 59,2 процента общего объема программы магистратуры. 

 
1.7. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 3++ 
При разработке ОПОП ВО 3++ использовали следующие нормативные документы:  

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− Приказ Министерство науки и высшего образования Российской Федерации от 

06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;  

– Приказ Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ»; 

– Письмо Министерства науки и высшего образования РФ от 21 января 2019 г. № 

МН-2.1/222 «О Применении актуализированных Федеральных государственных 

образовательных стандартов высшего образования»; 

– Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»); 

– Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 N 636 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры»; 

– Письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 N 05-785 «О направлении 

методических рекомендаций по организации образовательного процесса для обучения 

инвалидов» (вместе с «Методическими рекомендациями по организации образовательного 

процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности 

образовательного процесса»; 

– Приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 N 831 «Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации»; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

(ФГОС ВО 3++) – магистратура по направлению подготовки 47.04.01 Психология, 

утвержденный приказом Минобрнауки России от 29.07.2020 N 841. 

– 01.002 Профессиональный стандарт «Педагог психолог (психолог в сфере 

профессионального образования)» Утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 года N 514н; 

– 03.008 Профессиональный стандарт «Психолог в социальной сфере» Утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 ноября 

2013 года N 682н; 

– Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

– Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Сочинский государственный университет»; 

– Другие нормативно-методические документы СГУ. 

 
  



2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКА 

 

2.1. Области (сферы) профессиональной деятельности выпускника 
Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры (далее - 

выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: психолого-педагогической, консультативной и 

социальной помощи субъектам образовательного процесса; основного общего 

образования, среднего общего образования, профессионального образования, 

дополнительного профессионального образования; научных исследований); 

03 Социальное обслуживание (в сферах: психологического сопровождения 

представителей социально уязвимых слоев населения; консультативной помощи 

работникам социальных служб, социальной помощи семье и замещающим семьям; 

оказания психологической помощи отдельным лицам (клиентам), попавшим в трудную 

жизненную ситуацию; просвещения и повышения психологической культуры населения); 

33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, 

ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное 

питание и прочие) (в сфере индивидуального психологического консультирования и 

сопровождения лиц, нуждающихся в психологической помощи); 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 
 

2.2. Типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускника 
В рамках освоения программы магистратуры выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

-научно-исследовательский; 
Задачи профессиональной деятельности: организация, руководство, осуществление 

научно-исследовательской деятельности на основе требований современной методологии 

науки 

-консультативный; 
Задачи профессиональной деятельности: создание и осуществление консультативной 

практики по работе с проблемами личности, личностного роста и развития 

-экспертно-диагностический; 
Задачи профессиональной деятельности: организация работы, руководство 

предприятием (подразделением) и осуществление профессиональной деятельности 

психолога в экспертной диагностике личности 

-педагогический 
Задачи профессиональной деятельности: организация, руководство и реализация 

педагогической деятельности в организациях, осуществляющих разные уровни 

образования, в том числе профессионального. 
 

2.3. Объекты (области знаний) профессиональной деятельности выпускника 
Личность, как носитель психики, структура личности, психические процессы, 

свойства и состояния человека; их проявления в различных областях человеческой 

деятельности, в межличностных и социальных взаимодействиях, способы и формы их 

организации и изменения при воздействии внешней среды  

 
 

  



3.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 3++ 
 

В результате освоения ОПОП ВО 3++ выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
 

Категория 

компетенций (для 

УК/ОПК); код 

проф. стандарта, 

ОТФ проф. 

стандарта (для 

ПК) 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1. Демонстрирует знание принципов 

сбора, отбора и обобщения информации, 

методики системного подхода для 

решения профессиональных задач 

УК-1.2. Осуществляет поиск алгоритмов 

решения поставленной проблемной 

ситуации предлагает способы их решения 

УК-1.3. Разрабатывает стратегию 

достижения поставленной цели как 

последовательности шагов, предвидя 

результат каждого из них 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Определяет проблему на решение 

которой направлен проект, грамотно 

формулирует цель проекта и его этапы. 

УК-2.2. Организует и контролирует работу 

участников проекта, способствует 

конструктивному преодолению 

возникших разногласий в ходе реализации 

проекта 

УК-2.3. Представляет публично 

результаты проекта и предлагает 

возможные пути внедрения в практику 

результатов проекта  

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Обладает навыками преодоления 

возникающих в команде разногласий и 

конфликтов на основе учета интересов 

всех сторон 

УК-3.2. Предвидит результаты 

(последствия) как личных, так и 

коллективных действий 

УК-3.3. Планирует командную работу, 

распределяет поручения и делегирует 

полномочия членам команды, организует 

обсуждение разных идей и мнений 

Коммуникация 

УК-4. Способен 

применять современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

УК-4.1. Осуществляет академическое и 

профессиональное взаимодействие, в том 

числе на иностранном 

УК-4.2. Переводит академические и 

профессиональные тексты (рефераты, 

аннотации, обзоры, статьи и т.д.) с 



академического и 

профессионального 

взаимодействия 

иностранного языка или на иностранный 

язык 

УК-4.3. Способен выстраивать стратегию 

общения с партнерами, в том числе 

зарубежными в соответствии с нормами 

межкультурной коммуникации 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Адекватно объясняет особенности 

поведения и мотивации людей различного 

социального и культурного 

происхождения в процессе 

взаимодействия с ними, опираясь на 

знания причин появления социальных 

обычаев и различий в поведении людей. 

УК-5.2. Владеет навыками создания 

недискриминационной среды 

взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач. 

УК-5.3. Готов к учету полиэтнических 

особенностей в процессе межкультурного 

взаимодействия. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбережен

ие) 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1. Находит и творчески использует 

имеющийся опыт в соответствии с 

задачами саморазвития 

УК-6.2. Самостоятельно выявляет мотивы 

и стимулы саморазвития, определяя 

реалистические цели профессионального 

роста 

УК-6.3. Действует в условиях 

неопределенности, корректируя планы и 

шаги по их реализации с учетом 

имеющихся ресурсов 

Научное 

исследование и 

оценка 

ОПК-1. Способен 

организовывать научное 

исследование в сфере 

профессиональной 

деятельности на основе 

современной методологии 

ОПК-1.1 Проводит анализ научных 

проблем, рассматриваемых и решаемых, в 

современных направлениях и 

психологических школах зарубежной и 

отечественной психологии. 

ОПК-1.2 Организовывает научное 

психологическое исследование на основе 

современной методологии науки. 

ОПК-1.3 Осуществляет научные 

исследования в сфере профессиональной 

деятельности и оценивает качество и 

надежность результатов исследования, 

учитывая, систему представлений о 

последовательности научно-

исследовательской деятельности 

ОПК-2. Способен 

планировать, 

разрабатывать и 

реализовывать программы 

научного исследования 

для решения 

теоретических и 

практических задач в 

ОПК-2.1 Осуществляет теоретические 

и практические способы планирования, 

разработки и реализации программы 

научного исследования. 

ОПК-2.2 Обосновывает и применяет 

подходы, методы, технологии и методики 

для разработки проблем, реализации целей 



сфере профессиональной 

деятельности, применять 

обоснованные методы 

оценки исследовательских 

и прикладных программ 

и задач теоретических и практических 

исследований в сфере профессиональной 

деятельности. 

ОПК-2.3 Применяет обоснованные методы 

оценки качества реализации 

исследовательских и прикладных 

программ. 

Психологическая 

диагностика и 

экспертиза 

ОПК-3. Способен 

использовать научно 

обоснованные подходы и 

валидные способы 

количественной и 

качественной 

диагностики 

и оценки для решения 

научных, прикладных и 

экспертных задач 

ОПК-3.1 Выбирает, теоретически и 

практически обоснованные, подходы и 

валидные способы диагностики и оценки 

психических и психологических 

особенностей с целью решения научных, 

прикладных и экспертных задач. 

ОПК-3.2 Подбирает корректный, 

валидный, качественный и 

количественный диагностический и 

оценочный инструментарий в 

соответствии с научными, прикладными и 

экспертными задачами. 

ОПК-3.3 Планирует и проводит 

количественные и качественные способы 

диагностики и оценки для решения 

научных, прикладных и экспертных задач. 

ОПК-4.Способен 

проводить 

Оценку характеристик 

используемых 

психодиагностических 

инструментов, составлять 

протоколы, заключения, 

отчеты по 

результатам 

психологической оценки, 

диагностики и 

экспертизы, 

а также представлять 

обратную связь по ним 

ОПК-4.1 Осуществляет отбор и 

оценку психометрических характеристик, 

используемых психодиагностических 

инструментов при решении научных, 

прикладных и практических задач. 

ОПК-4.2 Составляет протоколы, 

заключения, сводные отчеты по 

результатам психодиагностических 

оценок, диагностики и экспертизы. 

ОПК-4.3 Организовывает и реализует 

обратную связь по результатам 

психологических оценок, диагностики и 

экспертизы 

Психологическое 

вмешательство 

(развитие, 

коррекция, 

реабилитация) 

 

ОПК-5.Способен 

Разрабатывать и 

реализовывать 

научно обоснованные 

программы 

вмешательства 

профилактического, 

развивающего, 

коррекционного или 

реабилитационного 

характера для решения 

конкретной 

психологической 

проблемы отдельных 

лиц, групп и (или) 

организаций 

ОПК-5.1 Осуществляет теоретические 

психологические подходы к разработке и 

организации реализации программ 

вмешательства с целью оказания 

психологической помощи 

профилактического, развивающего, 

коррекционного или реабилитационного 

характера для решения конкретной 

проблемы отдельных лиц и групп 

различных категорий, в том числе лицам с 

ОВЗ. 

ОПК-5.2 Реализовывает 

психологическое вмешательство, 

применяя методы, профилактического, 

развивающего, коррекционного или 

реабилитационного характера на основе 

обращения и запроса на решение 



конкретной проблемы отдельных лиц, 

групп и (или) организаций. практическими 

методами и приемами осуществления 

стандартных, базовых процедур оказания 

психологической помощи отдельным 

лицам, групп населения и (или) 

организациям и при осуществлении 

работы с лицами с ОВЗ. 

ОПК-5.3 Применяет научно 

обоснованные практические методы и 

приемы осуществления процедур и оценки 

качества (эффектов) оказания 

психологической помощи отдельным 

лицам, групп населения, организациям и 

при работе с лицами с ОВЗ. 

Психологическое 

консультирование 

 

ОПК-6. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

комплексные 

программыпредоставлен

ия  

психологическихуслуг 

поиндивидуальному, 

семейному и групповому 

психологическому 

консультированию в 

соответствии с 

потребностями и 

целямиклиента 

ОПК-6.1 Осуществляет организацию 

изучения и сбор запросов населения на 

получение конкретных психологических 

услуг по индивидуальному, семейному и 

групповому консультированию. 

ОПК-6.2 Планирует и реализует 

комплексные программы по 

индивидуальному, семейному и 

групповому психологическому 

консультированию в соответствии с 

потребностями и целями клиента. 

ОПК-6.3 Использует и модифицирует 

готовые основные психологические 

подходы, методы и приемы 

психологического консультирования, 

учитывая теоретические положения и 

структуру процесса. 

Психологическая 

профилактика 

ОПК-7. Способен вести 

просветительскую и 

психолого-

профилактическую 

деятельность среди 

различных категорий 

населения с целью 

повышения 

психологической 

культуры общества и 

понимания роли 

психологии в решении 

социально- и 

индивидуально 

значимых задач в сфере 

охраны здоровья и 

смежных с ней областей 

ОПК-7.1 Планирует и организовывает 

просветительскую психолого-

профилактическую деятельность среди 

различных категорий населения и с 

отдельными лицами. 

ОПК-7.2 Осуществляет 

целенаправленную деятельность по 

повышению психологической культуры 

общества и понимания роли психологии в 

решении социально и индивидуально 

значимых задач для разных категорий 

населения 

ОПК-7.3 Организовывает и реализует 

просветительскую деятельность среди 

населения с целью решения значимых 

задач в сфере охраны здоровья и смежных 

с ней областей. 

Супервизия 

ОПК-8. Способен 

использовать модели и 

методы супервизии для 

контроля и 

совершенствования 

ОПК-8.1 Планирует и формирует 

линию индивидуального 

профессионального развития. 

ОПК-8.2 Совершенствует методы и 

компетенции системы профессиональной 



профессиональной 

деятельности психолога 

психологической деятельности. 

ОПК-8.3 Применяет модели и методы 

супервизии для контроля и 

совершенствования личной 

профессиональной деятельности 

психолога. 

Администрирован

ие 

(организация и 

управление) 

ОПК-9. Способен 

выполнять основные 

функции управления 

психологической 

практикой 

 

ОПК-9.1 Организовывает и управляет 

психологическими практиками в 

различных организациях. 

ОПК-9.2 Организовывает 

распределение функций при реализации 

психологической практики. 

ОПК-9.3 Осуществляет 

координирование и контроль 

эффективности психологической 

практики. 

Преподавание 

(обучение) 

ОПК-10. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

новейших разработок в 

области образования и 

психологической науки и 

практики применительно 

к образовательным 

потребностям 

представителей 

различных групп 

населения, в том числе 

особых социальных 

групп населения (групп 

риска, уязвимых 

категорий населения, 

лиц с ограниченными 

возможностями 

здоровья) и при 

организации 

инклюзивного 

образования 

ОПК-10.1 Обладает готовностью к 

проектированию, планированию и 

реализации педагогической деятельности 

в области образования и психологической 

науки и практики с учетом новейших 

разработок педагогических технологий и 

потребностей различных групп населения. 

ОПК-10.2 Участвует в разработке 

программ новых учебных курсов по 

психологическим дисциплинам на основе 

новейших разработок в области 

образования и психологической науки и 

практики применительно к 

образовательным потребностям 

представителей различных групп 

населения (в том числе, групп риска, 

уязвимых категорий населения, лиц с 

ограниченными возможностями здоровья) 

ОПК-10.3 Осуществляет 

педагогическую деятельность по учебным 

курсам по психологическим дисциплинам 

с применением новейших разработок в 

области образования и психологической 

науки и практики применительно к 

образовательным потребностям 

представителей различных групп 

населения, в том числе особых 

социальных групп населения и при 

организации инклюзивного образования 

01.002 

Профессиональн

ый стандарт 

«Педагог 

психолог 

(психолог в сфере 

профессионально

го образования)» 

ОТФ: 

ПК-1. Способен 

осуществлять психолого-

педагогическое 

сопровождение 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях общего, 

профессионального и 

ПК-1.1 Определяет формы, методы 

коррекционно-развивающей работы с 

детьми, обучающимися и др. участниками 

образовательного процесса 

ПК-1.2 Реализует психологическую 

диагностику детей, обучающихся, всех 

субъектов образовательного процесса 

ПК-1.3 Осуществляет психологическое 

сопровождение субъектов 



Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

общего, 

профессионально

го и 

дополнительного 

образования, 

сопровождение 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

дополнительного 

образования, 

сопровождение 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

образовательного процесса 

01.002 

Профессиональн

ый стандарт 

«Педагог 

психолог 

(психолог в сфере 

профессионально

го образования)» 

ОТФ: 

Оказание 

психолого-

педагогической 

помощи лицам с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья, 

испытывающим 

трудности в 

освоении 

основных 

общеобразовател

ьных программ, 

развитии и 

социальной 

адаптации, в том 

числе 

несовершеннолет

ним 

обучающимся, 

признанным в 

случаях и в 

порядке, которые 

предусмотрены 

уголовно-

процессуальным 

законодательство

м, 

ПК-2. Способен 

осуществлять оказание 

психолого-

педагогической помощи 

лицам с ОВЗ, 

испытывающим 

трудности в освоении 

основных 

общеобразовательных 

программ, развитии и 

социальной адаптации, в 

том числе 

несовершеннолетним 

обучающимся с 

трудностями поведения. 

ПК-2.1 Проводит психологическое 

консультирование лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, детей и 

обучающихся с трудностями в поведении 

и в освоении основных образовательных 

программ, с проблемами развития, 

социальной адаптации, также их 

педагогов и родителей. 

ПК-2.2 Владеет методами и 

психологическими техниками 

психологической коррекции поведения и 

развития детей и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, 

а также обучающихся, испытывающих 

трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, 

развитии и социальной адаптации. 

ПК-2.3 Применяет методы 

психологической диагностики 

особенностей лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся, 

испытывающих трудности в освоении 

основных общеобразовательных 

программ, развитии и социальной 

адаптации, в 

том числе несовершеннолетних 

обучающихся с трудностями поведения, 

также особенностей участников 

образовательного процесса. 



подозреваемыми, 

обвиняемыми или 

подсудимыми по 

уголовному делу 

либо являющимся 

потерпевшими 

или свидетелями 

преступления 

03.008 

Профессиональн

ый стандарт 

«Психолог в 

социальной 

сфере»  

 

ОТФ: 

Организация и 

предоставление 

психологических 

услуг лицам 

разных возрастов 

и социальных 

групп 

ПК-3. Способен 

осуществлять 

организацию и 

предоставление услуг 

лицам разных 

возрастных групп и 

категорий 

ПК-3.1 Осуществляет обоснование, 

реализацию психологической 

диагностики в разных социальных 

группах и с отдельными лицами 

(клиентами), попавшими в трудную 

жизненную ситуацию и с учетом их 

запроса на психологическую услугу. 

ПК-3.2 Планирует и осуществляет 

психологическую коррекционно-

развивающую помощь разным группам, 

категориям населения и отдельным лицам 

(клиентам). 

ПК-3.3 Организует и оказывает 

психологические консультативные услуги 

в рамках психологического 

сопровождения социально уязвимых 

слоев населения и отдельным лицам 

(клиентам) с различными социально-

психологическими проблемами 

 
  



4. ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 3++ 

Содержание и организация образовательного процесса регламентируются учебным 

планом, рабочими программами дисциплин, ФОС, программами практик, программой 

государственной итоговой аттестации. 

4.1. Учебный план 

Учебный план разработан и утвержден в соответствии с требованиями к условиям 

реализации ОПОП ВО 3++, сформулированными во ФГОС ВО 3++. 

 

4.2. Рабочие программы дисциплин (модулей) 
Рабочие программы дисциплин разрабатываются на основе утвержденного 

учебного плана и в соответствии с требованиями Положения о рабочей программе 

дисциплины. 

 

4.3. Программы учебной, производственной и преддипломной практик 

При реализации ОПОП ВО 3++ предусматриваются следующие виды практик: 

 

Обязательная часть УП: 

- Научно-исследовательская работа (учебная практика, установленная ФГОС ВО); 

Задачи 

1) обобщение и критический анализ результатов, полученных отечественными и 

зарубежными учеными, выявление и формулирование актуальных научных проблем; 

2) обоснование актуальности, теоретической и практической значимости темы 

научного исследования, разработка плана и программы проведения научного 

исследования; 

3)проведение самостоятельного исследования в соответствии с разработанной 

программой; 

4) разработка теоретических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов; 

5) выбор методов и средств, разработка инструментария эмпирического 

исследования, сбор, обработка, анализ, оценка и интерпретация полученных результатов 

исследования; 

6) представление результатов проведенного исследования в виде научного отчета, 

статьи, доклада, магистерской диссертации в соответствии с существующими 

требованиями. 

 

- Педагогическая практика (учебная практика, установленная ФГОС ВО) 

Задачи 

1) Развитие профессиональных умений и навыков педагогической деятельности 

преподавателя в системе высшего и дополнительного профессионального образования. 

2) Формирование профессионально значимых свойств и качеств личности, таких 

как педагогическое мышление, педагогическая рефлексия, мотивация преподавательской 

деятельности. 

3) Формирование умений реализовывать различные формы и технологии 

педагогической деятельности. 

4) Формирование представлений о гуманном подходе к ученику как субъекту 

образовательного процесса. 

5) Приобщение магистрантов к методической работе преподавателя вуза. 

 

- Научно-исследовательская (квалификационная) практика (производственная 

практика, установленная ФГОС ВО) 

Задачи: 

1) обоснование актуальности, теоретической и практической значимости 

проведения практик; 



2) систематизация знаний о проведении самостоятельного научного исследования в 

рамках практической подготовки в соответствии с разработанным планом; 

3) описание основных направлений поиска, сбора, обработки фактического 

материала в соответствии с темой магистерской диссертации; 

4) предоставление магистрам широкой базы данных для формирования отчетной 

документации по производственной практике. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

- Производственная практика в профильных организациях (производственная 

практика, установленная ФГОС ВО) 

Задачи: 

1) ознакомление обучающихся с современным состоянием психологической 

службы в различных сферах общественной жизни; 

2) изучение будущими психологами опыта работы практических психологов в 

организациях и учреждениях различного профиля (медицинских, производственных, 

образовательных и др.) и использование лучших их достижений в собственной 

профессиональной деятельности; 

3) участие обучающихся в решении задач психологической службы конкретной 

организации (учреждения); 

4) выработка умений планирования, организации и проведения разных 

психологических мероприятий в организации (учреждении), формирование знаний, 

умений, навыков и компетенций профессиональной деятельности психолога 

(практической, педагогической, исследовательской); 

5) установление и укрепление связи теоретических знаний, полученных 

обучающимися при изучении психологических дисциплин, с решением практических 

задач психологической службы в различных сферах общественной жизни; 

6) формирование профессиональной идентичности студентов-психологов, развитие 

у них профессионального мышления и самосознания, совершенствование системы 

ценностей, смысловой и мотивационной сфер личности будущих специалистов, а также 

их активности, направленной на гуманизацию общества; 

7) выработка у обучающихся творческого, исследовательского подхода к 

профессиональной деятельности, формирование у них профессиональной позиции 

психолога и соответствующих мировоззрения и стиля поведения, освоение 

профессиональной этики; 

8) приобретение обучающимися опыта рефлексивного отношения к своему труду, 

актуализация у них готовности и потребности в непрерывном самообразовании, 

профессиональном самосовершенствовании и личностном развитии. 

 

- Преддипломная практика (дополнительный тип практики) 

Задачи: 

1) формировать у магистранта компетенции, позволяющих осуществлять, 

организовывать, контролировать научно-исследовательскую деятельность; 

2) развивать умения планирования, разработки и реализации программы 

теоретического и практического научного исследования; 

3)  осуществлять развитие у магистранта умения исследователя анализировать, 

обобщать, предоставлять результаты научной работы в различных вариантах; 

4) вырабатывать готовность к саморазвитию в исследовательской деятельности на 

основе самоанализа и интереса в решении профессиональных задач. 

Программы практик должны предусматривать для обучающихся с ОВЗ и 

инвалидов выбор мест прохождения практики с учетом состояния здоровья и требования 

по доступности. 

 

 

  



4.4. Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация согласно учебному плану и ОПОП ВО 3++ 

включает: 

– подготовку к сдаче и сдача государственного экзамена; 

– подготовку к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

В программе государственной итоговой аттестации содержится подробное описание 

итоговых испытаний, порядок их проведения, перечень компетенций, проверяемых в ходе 

проведения испытания, контрольно-экзаменационные материалы, критерии формирования 

оценок, описывается структура ВКР, примерная тематика, порядок подготовки ВКР и 

защиты. 
 

4.5. Фонды оценочных средств 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО 3++, для аттестации обучающихся на 

соответствие их учебных достижений требованиям образовательной программы 

создаются фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям) практике и 

государственной итоговой аттестации выпускников. ФОС являются составной частью 

нормативно-методического обеспечения системы оценки качества освоения 

образовательной программы, рабочих программ дисциплин, программ практик и 

программ государственной итоговой аттестации. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 3++ 
5.1. Общесистемные требования к реализации ОПОП ВО 3++ 

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации ОПОП ВО 3++ в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 

университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 

• доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

• формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации ОПОП ВО 3++ с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда университета дополнительно обеспечивает: 

• фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения ОПОП ВО 3++; 

• проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

• взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

При реализации программы магистратуры в сетевой форме требования к 

реализации ОПОП ВО 3++ обеспечиваются совокупностью ресурсов материально-



технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, 

участвующими в реализации программы в сетевой форме. 

 

5.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 
обеспечению образовательного процесса при реализации ОПОП ВО 3++ 

Помещения для проведения учебных занятий представляют собой учебные 

аудитории, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Организации. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав которого определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется 

при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 

(модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

обновляется (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

 

5.3. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП ВО 3++ 
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации ОПОП ВО 3++ 

на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии). 

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 

ОПОП ВО 3++, и лиц, привлекаемых к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), осуществляющих научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля) соответствует 

ФГОС ВО 3++. 

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 

ОПОП ВО 3++, и лиц, привлекаемых к реализации образовательной программы на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), являющихся руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в 

данной профессиональной сфере не менее 3 лет) соответствует ФГОС ВО 3++. 

Численность педагогических работников Организации и лиц, привлекаемых к 

образовательной деятельности университета на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеющих ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое 



звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации) 

соответствует ФГОС ВО 3++. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником Организации, имеющим ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-

исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) 

по направлению подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) 

зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляющим 

ежегодную апробацию результатов указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности на национальных и международных конференциях. 

5.4. Требования к применяемым механизмам оценки качества 
образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП ВО 3++ 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся определяется в 

рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой 

университет принимает участие на добровольной основе. 

• В целях совершенствования образовательных программ университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по образовательным программам привлекает работодателей и 

(или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников университета. 

• В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности 

по образовательным программам, обучающимся предоставляется возможность 

оценивания условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в 

целом, отдельных дисциплин (модулей) и практик, отдельных преподавателей. 

• Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательным 

программам в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по образовательным 

программам требованиям ФГОС ВО 3++ с учетом соответствующей ОПОП ВО 3++. 

• Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательным программ может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными профессионально-

общественными организациями, входящими в международные структуры, с целью 

признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля. 

 

6.ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ 
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Информация об организации образовательного процесса для обучения инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья отражается в адаптированной основной 

профессиональной образовательной программе, разрабатываемой с учетом специальных 

условий обучения студентов с ограниченными возможностями здоровья. 

 

7. ТРЕБОВАНИЯ К ФИНАНСОВЫМ УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ МАГИСТРАТУРЫ 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры должно 

осуществляться в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание 

государственных услуг по реализации образовательных программ высшего образования - 

программ магистратуры и значений корректирующих коэффициентов к базовым 



нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации. 

 

 


