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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

Менеджмент профессиональной траектории 
Дисциплина обязательной части учебного плана 

Очная форма обучения 

Общая трудоемкость 

дисциплины (ЗЕТ / час.) 

  3/108 

Цель изучения дисциплины Формирование комплекса практических знаний и навыков 

организации и эффективного управления профессиональной 

траекторией с учетом влияния различных внутренних и внешних 

факторов. 

Содержание дисциплины   Основные понятия. Профессиональные стандарты. Работа с 

заинтересованными сторонами. Трудовые функции. Трудовые 

действия. Необходимые умения. Необходимые знания; 

Обеспечение изменений в организации. Трудовые функции. 

Трудовые действия. Необходимые умения. Необходимые знания. 

Выявление бизнес-проблем или бизнес-возможностей. Трудовые 

функции. Трудовые действия. Необходимые умения. 

Необходимые знания. Обоснование решений. Трудовые функции. 

Трудовые действия. Необходимые умения. Необходимые знания. 

Управление бизнес-анализом. Трудовые функции. Трудовые 

действия. Необходимые умения. Необходимые знания. 

Аналитическое обеспечение разработки стратегии изменений 

организации. Трудовые функции. Трудовые действия. 

Необходимые умения. Необходимые знания. Менеджмент 

профессиональной траектории. Младший аналитик. Аналитик. 

Старший/ведущий аналитик; Менеджмент профессиональной 

траектории. Начальник отдела анализа. 

Формируемые компетенции 

(коды) 

 УК-6 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-6.1 Демонстрирует знание основных принципов 

профессионального и личностного развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требований рынка труда; способов 

совершенствования своей деятельности на основе самооценки; 

УК-6.2 Решает задачи собственного профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной 

траектории; расставляет приоритеты; 

УК-6.3 Применяет способы управления своей познавательной 

деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки и 

принципов образования в течение всей жизни. 

Дисциплины, участвующие 

в формировании 

компетенций 

Преддипломная практика 

Методы научных исследований 

 

Образовательные 

технологии 

Лекция; Лабораторная работа; Самостоятельная работа студента 

Форма промежуточной 

аттестации 

  Зачет 

 


