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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

«Управление фирмой» 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана 

заочная форма обучения 

 

Общая трудоемкость 

дисциплины (ЗЕТ / час.) 

3 / 108 

Цель изучения 

дисциплины 

формирование у магистрантов компетенций по принятию 

обоснованных и качественных управленческих решений по 

совершенствованию деятельности фирмы (предприятия). 

 

Содержание 

дисциплины  

Управление как процесс. История управления и эволюции 

управленческой мысли 

Фирма как объект управления. Цели и стратегии развития 

фирмы. 

Методы управления фирмой 

Управленческие решения 

Организационная структура управления 

Человеческий фактор в управлении фирмой. Управленческие 

конфликты 

Руководитель и руководство фирмы 

Мотивация и стимулирование персонала фирмы 

Организационная культура фирмы и управление ее развитием 

Контроль в управлении фирмой 

Формируемые 

компетенции (коды) 

УК-2, ОПК-2, ОПК-4 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-2.1 Способен применять различные научно-обоснованные 

методы и инструменты управления проектом ; 

УК-2.2 Способен осуществлять подготовку заданий и 

разрабатывать проектные решения; 

ОПК-2.1 Демонстрирует знания продвинутых инструментальных 

методов экономического анализа; 

ОПК-2.2 Использует знания продвинутых инструментальных 

методов экономического анализа в прикладных и (или) 

фундаментальных исследованиях; 

ОПК-4.1 Демонстрирует способность принятия экономически и 

финансово обоснованных организационно-управленческих 

решений в профессиональной деятельности; 

ОПК-4.2 Способен нести ответственность за принятые 

организационно-управленческие решения в профессиональной 

деятельности 



Дисциплины, 

участвующие в 

формировании 

компетенции 

Макроэкономика (продвинутый уровень); Методы научных 

исследований; Микроэкономика(продвинутый уровень); 

Ознакомительная практика; Практика по профилю 

профессиональной деятельности; Преддипломная практика 

Образовательные 

технологии 

Лекционные занятия, практические занятия, самостоятельная 

работа 

Форма промежуточной 

аттестации  

Контрольная работа, Экзамен 

 
 


