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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

«Экономика предприятий и организаций» 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана 

Очная форма обучения 

 

Общая трудоемкость 

дисциплины (ЗЕТ / час.) 8/288 

Цель изучения 

дисциплины 

Формирование у студентов системы теоретических знаний и 

практических навыков о предприятиях различных форм соб-

ственности, их ресурсного обеспечения, порядка создания и 

функционирования, расчете основных экономических показате-

лей деятельности 

Содержание дисци-

плины  

1. Предприятие - основное звено экономики 

2. Предприятие и предпринимательство в рыночной среде 

3. Основные фонды предприятия 

4. Воспроизводство основных фондов 

5. Оборотные средства предприятия 

6. Основные принципы и методы нормирования оборотных 

средств.  

7. Показатели использования оборотных фондов и оборотных 

средств.  

8. Трудовые ресурсы предприятия. 

9. Оплата и мотивация труда. 

10. Планирование деятельности предприятия 

11. Виды планов, их характеристика и взаимосвязь. Учетная по-

литика предприятия. 

12. Управление качеством продукции 

13. Инвестиционная деятельность предприятия 

14. Финансовая и налоговая система организации 

15. Издержки, прибыль, рентабельность и ценовая политика ор-

ганизации 

16. Себестоимость продукции и ее виды. 

17. Оценка эффективности хозяйственной деятельности пред-

приятия и состояние его баланса 

18. Риск в предпринимательстве и угроза банкротства 

Формируемые 

компетенции (коды) 

УК-2, ОПК-1 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-2.1 - Демонстрирует способы решения поставленных задач и 

ожидаемые результаты 

УК-2.2 - Анализирует альтернативные варианты решений для до-

стижения намеченных результатов; разрабатывает план, опреде-

ляет целевые этапы и основные направления работ 
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УК-2.3 - Использует различные методики для разработки целей и 

задач проекта; руководствуется методами оценки продолжитель-

ности и стоимости проекта, а также может рассчитать ресурсные 

затраты 

ОПК- 1.1 - обладает знаниями экономической теории, необходи-

мыми для решения прикладных задач. 

ОПК- 1.2 - применяет знание экономической теории для решения 

прикладных задач 

ОПК-1.3 - владеет навыками решения прикладных задач на ос-

нове знаний экономической теории 

Дисциплины, участвую-

щие в формировании 

компетенции 

История экономических учений  

Микроэкономика 

Экономика предприятий и организаций 

Бухгалтерский учет 

Макроэкономика 

Налоги и налоговая система 

Основы экономической безопасности 

Ознакомительная практика 

Основы проектной деятельности 

Правоведение 

Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и  

взаимодействие с социально-ориентированными НКО 

Экономика предприятий и организаций 

Общественный проект "Обучение служением" 

Преддипломная практика 
 

Образовательные 

технологии 

Лекция, практическое занятие, самостоятельная работа 

Форма промежуточной 

аттестации  

Зачет, экзамен  

 


