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АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики в форме практической подготовки 
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Общая трудоемкость 

практики (ЗЕТ / час.) 

6 / 216  

Место практики в структуре 

образовательной 

программы 

Научно-исследовательская практика в форме практической 

подготовки относится к обязательной части блока Б2 «Практики» 

ФГОС ВО образовательной программы подготовки бакалавров по 

направлению 42.03.01 «Реклама и связи с общественностью» 

Содержание практики  
(основные темы, разделы, модули) 

Подготовительный этап. Ознакомление с правилами 

внутреннего трудового распорядка университета. Проведение 

инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопасности, определение 

рабочего места (инструктаж на рабочем месте). Согласование 

рабочего графика (плана) проведения практики в форме 

практической подготовки с руководителем практики от 

профильной организации. Составление плана работы практиканта. 

Встреча с руководителем ВКР, обсуждение индивидуального плана 

НИР, формулировка индивидуальных заданий. 

Эмпирический этап. Выбор темы исследования, 

обоснование и актуальность темы. Формирование библиографии и 

источниковой базы; подробный обзор литературы по теме 

исследования. Определение научно-методологического аппарата. 

Написание реферативного обзора по выбранной теме исследования. 

Написание и публикация статьи по теме исследования 

Заключительный. Подведение итогов практики. Подготовка 

пакета отчетных документов (дневник, отчет, выполненные задания 

по практике). Итоговая конференция по практике. Защита отчета. 

Формируемые компетенции 

(коды) 

УК-1; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-3; ОПК-6; ОПК-7 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-1.1 Демонстрирует знание принципов сбора, отбора и 

обобщения информации, методологии системного подхода для 

решения профессиональных задач 

УК-1.2 Анализирует и систематизирует разнородные данные, 

осуществляет процедуры анализа проблем и принятия решений в 

профессиональной деятельности 

УК-1.3 Применяет навыки научного поиска и практической 

работы с источниками информации; методами принятия решений 

УК-4.1 Демонстрирует знание принципов построения устного и 

письменного высказывания на государственном и иностранном 



 

языках; требования к деловой устной и письменной 

коммуникации на государственном и иностранном языках; 

основные коммуникативные средства и терминологию в том 

числе на иностранном языке, используемые в академическом и 

профессиональном взаимодействии 

УК-4.2 Грамотно и ясно строит монологическую и диалогическую 

речь в рамках межличностного и межкультурного общения на 

государственном и иностранном языках 

УК-4.3 Демонстрирует способность находить, воспринимать и 

использовать информацию на государственном и иностранном 

языках, полученную из печатных и электронных источников для 

решения стандартных коммуникативных задач; вести речевую 

деятельность на государственном и иностранном языках 

УК-5.1 Анализирует особенности межкультурного 

взаимодействия (преимущества и возможные проблемные 

ситуации), обусловленные различием этнических, религиозных и 

ценностных систем 

УК-5.2 Использует различные формы и типы коммуникаций в 

мире культурного многообразия и демонстрирует возможности 

взаимопонимания между обучающимися – представителями 

различных культур с соблюдением этических и межкультурных 

норм 

УК-5.3 Демонстрирует практические навыки анализа 

философских и исторических фактов, оценки явлений культуры; 

применяет различные способы анализа и пересмотра своих 

взглядов в случае разногласий и конфликтов в межкультурной 

коммуникации 

ОПК-1.1 Выявляет отличительные особенности медиатекстов, и 

(или) медиапродуктов, и (или) коммуникационных продуктов 

разных медиасегментов и платформ 

ОПК-1.2 Осуществляет подготовку текстов рекламы и связей с 

общественностью и (или) иных коммуникационных продуктов 

различных жанров и форматов в соответствии с нормами русского 

и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем 

ОПК-3.1 Демонстрирует кругозор в сфере отечественного и 

мирового культурного процесса 

ОПК-3.2 Учитывает достижения отечественной и мировой 

культуры, а также средства художественной выразительности в 

процессе создания текстов рекламы и связей с общественностью и 

(или) иных коммуникационных продуктов 

ОПК-6.1 Демонстрирует знания принципов работы современных 

информационных технологий 

ОПК-6.2 Выбирает современные информационные технологии 

для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-6.3 Владеет навыками использования современных 

информационных технологий для решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-7.1 Знает цеховые принципы социальной ответственности, 

типовые эффекты и последствия профессиональной деятельности 

ОПК-7.2 Осуществляет отбор информации, профессиональных 

средств и приемов рекламы и связей с общественностью в 

соответствии с принципами социальной ответственности и 

этическими нормами, принятым профессиональным сообществом 

Образовательные 

технологии 

Информационно-развивающие технологии: 

− самостоятельное изучение литературы;  

− использование электронных средств информации. 

Деятельностные практико-ориентированные технологии: 



 

− анализ конкретных производственных ситуаций; 

− моделирование профессиональной деятельности в 

образовательном процессе; 

Личностно-ориентированные технологии обучения: 

− проблемное обучение – стимулирование самостоятельно 

получать знания; 

− индивидуальное обучение – выстраивание собственных 

образовательных траекторий с учетом их интересов и 

предпочтений; 

− междисциплинарное обучение – использование знаний из 

различных областей, группируемых и концентрируемых в 

контексте конкретных задач. 

Форма промежуточной 

аттестации  

Зачет с оценкой 

 
 


