
 
 

Приложение к рабочей программе практики 

Учебная/ознакомительная практика в форме практической подготовки 

 

43.04.03 Гостиничное дело 

магистратура 

Магистерская программа «Инновационный технологии индустрии гостеприимства» 

АННОТАЦИЯ 
рабочей программы практики в форме практической подготовки 

Учебная/Ознакомительная практика 
практика относится к блоку Б2 обязательной части 

форма обучения - очная, заочная 

Общая трудоемкость 

практики (ЗЕТ / час.) 

9/324 

Место практики в 

структуре 
образовательной 

программы 

В соответствии с учебным планом направления 43.04.03 «Гостиничное 

дело» магистерская программа «Инновационные технологии 
индустрии гостеприимства» ознакомительная практика в форме 

практической подготовки является видом учебной практики Б2.О.01 

(У). Объем практики составляет 324 часа. Учебная/ознакомительная 
практика в форме практической подготовки проводится с 9 по 14 

неделю (1 курс, 1 семестр) при очной и заочной формах обучения. 

Всего 6 недель. Целью учебной/ознакомительной практики в форме 

практической подготовки является формирование у магистрантов 
первоначальных представлений об организации гостиничной 

деятельности, а также первичных профессиональных умений и 

навыков, формирование личностных качеств, необходимых для 

решения профессиональных задач и успешного осуществления 
профессиональной деятельности. 

Содержание практики 

(основные темы, 

разделы, модули) 

Ознакомиться с основными нормативно–правовыми документами. 

Представить организационную структуру организации. 

Перечислить основные задачи и функции отдела или структурного 

подразделения, в котором обучающийся проходил практику. 

Выделить наиболее важные современные тенденции, оказывающие 
влияние на деятельность организации. Классифицировать выделенные 

тенденции на положительные и отрицательные для функционирования 

и развития гостиницы. 
Идентифицировать основные целевые аудитории гостиничного 
предприятия. 

Описать основные технологические документы, используемые в 
работе отдела или структурного подразделения, в котором проходил 

практику, в том числе на иностранном языке 

Выявить и указать, какое количество источников было использовано 

при проведении необходимого анализа согласно содержанию 

программы практики, включая источники на иностранном языке. 
Формируемые 
компетенции (коды) 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные 

технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального взаимодействия 
УК-6. Способен определить и реализовать приоритеты собственной 
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

Коды и наименование 
индикатора 

достижения 

компетенции 

УК-4.1. Осуществляет академическое и профессиональное 

взаимодействие, в том числе на иностранном языке 

УК-4.2. Переводит академические и профессиональные тексты 

(рефераты, аннотации, обзоры, статьи и т.д.) с иностранного языка или 

на иностранный язык 

УК-4.3. Способен выстраивать стратегию общения с партнерами, в том 

числе зарубежными в соответствии с нормами межкультурной 

коммуникации 
УК-6.1. Оценивает   свои   ресурсы   и   их   пределы   (личностные, 



 ситуативные, временные), целесообразно их использует. 
УК-6.2. Определяет образовательные потребности и способы 

совершенствования собственной (в том числе профессиональной) 

деятельности на основе самооценки 

УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную траекторию с учетом 
накопленного опыта профессиональной деятельности, динамично 
изменяющихся требований рынка труда и стратегии личного развития 

Образовательные 
технологии 

Практическая подготовка, самостоятельная работа студента, 
тьюторство 

Форма промежуточной 

аттестации (экзамен, 
зачет с оценкой, 
зачет) 

Зачет с оценкой 
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