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магистр 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины 

«Методы научных исследований» 
Обязательная часть учебного плана 

заочная 

Общая 

трудоемкость 

дисциплины 

(ЗЕТ /  час.) 

3 ЗЕТ /108 час. 

Цель изучения 

дисциплины 

Цель изучения дисциплины изучение теоретических и методологических подходов к 
получению новых знаний и представлений об организации процесса научного 

исследования состояния, закономерностей формирования и развития социальных явлений 

и процессов в сферах туризма, гостеприимства и сервиса. 

Содержание 

дисциплины 

(основные темы, 

разделы, модули) 

Тема 1. Сущность и виды научных исследований. Методы научных исследований 
Тема 2. Организация научного исследования. Программа научного исследования 

Тема 3. Качество научного исследования, методы оценки: валидность, достоверность и 

надёжность 
Тема 4. Эффективность и результативность научного исследования 

Тема 5. Влияние региональных тенденций на выбор направления исследований 

Тема 6. Обобщение данных научного исследования. Представление результатов научного 
исследования. 

Формируемые 

компетенции 

(коды) 

 

УК-1, УК-6, ОПК-6 

Коды и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляющие и 

связи между ними 

УК-1.2 Определяет пробелы в информации, необходимой для решения проблемной 

ситуации, и проектирует процессы по их устранению 
УК-1.3 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию решения проблемной 

ситуации на основе системного и междисциплинарного подходов 

УК-6.1. Оценивает свои ресурсы и их пределы (личностные, ситуативные, временные), 
целесообразно их использует.  

УК-6.2. Определяет образовательные потребности и способы совершенствования 

собственной (в том числе профессиональной) деятельности на основе самооценки 
УК-6.3. Выстраивает гибкую профессиональную траекторию с учетом накопленного 

опыта профессиональной деятельности, динамично изменяющихся требований рынка 

труда и стратегии личного развития 

ОПК-6.1. Планирует научно-прикладные исследования в сфере профессиональной 
деятельности 

ОПК-6.2. Применяет подходы, методы и технологии научно-прикладных исследований в 

избранной сфере профессиональной деятельности 
ОПК-6.3. Умеет представлять результаты научно-прикладных исследований в сфере 

профессиональной деятельности в виде научных статей, докладов на научных 

конференциях 

Дисциплины 

участвующие в 

реализации 

компетенции 

Научно-исследовательская работа 

Психология делового общения и корпоративная культура в индустрии 

гостеприимства 

Ознакомительная практика 

Преддипломная практика 

Образовательные 

технологии 

Лекции, практические занятия, срс 

Форма 

промежуточной 

аттестации  

Зачет 

 

 


