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АННОТАЦИЯ 

рабочей 

программы 

дисциплины 

Финансовый 

менеджмент 

Дисциплина обязательной части 

учебного плана Очная 

Общая трудоем- 

кость дисци- 

плины (ЗЕТ / 

час.) 

4 / 144 

Цель изучения 

дисциплины 

Изучение методов и моделей финансового управления, навыков 

финансо- 

вой деятельности 

Содержание дис- 

циплины 

Теоретические основы и базовые понятия финансового 

менеджмента. Роль финансового менеджера в компании.; Базовые 

концепции финансового ме- неджмента. Концепция временной 

стоимости денег; Финансовые инстру- менты. Информационное и 

организационное обеспечение финансового ме- неджмента; 

Особенности финансового менеджмента предприятий различ- ных 

форм собственности; Формирование капитала, источники средств и 

методы финансирования организации. Оптимизация структуры 

источников финансирования; Управление активами компании. 

Внеоборотный и обо- ротный капитал; Категории риска и левериджа, 

их взаимосвязь. Управле- ние финансовыми рисками компании на 

основе показателей финансового рычага (2 модели); Управление 

капиталом предприятия. ; Управление за- тратами и финансовыми 

результатами деятельности компании. Операцион- ный анализ. 

Эффект операционного рычага.; Основы финансового плани- 

рования и бюджетирования; Управление инвестиционными 

проектами в 

финансовом менеджменте, оценка эффективности.; Риск и 

доходность в финансовом менеджменте. Модель оценки доходности 

финансовых акти- вов САРМ.; Аттестация 

Формируемые 

компетенции 

(коды) 

ОПК-4 



Коды и наимено- 

вание индика- 

тора достижения 

компетенции 

ОПК-4.1 Демонстрирует знания методов экономического и 

финансового анализа, планирования и прогнозирования для 

обоснованных организаци- онно-управленческих решений; 

ОПК-4.2 Использует методы экономического и финансового анализа, 

пла- нирования и прогнозирования для обоснованных 

организационно-управ- ленческих решений в профессиональной 

деятельности;; 

ОПК-4.3 Владеет навыками оценки и принятия эффективных 

организаци- онно-управленческих решений 

Дисциплины, 

участвующие в 

формировании 

компетенции 

Менеджмент; Финансы, деньги и кредит; Маркетинг 

Образовательны

е технологии 

Лекционные занятия, Практические занятия, Консультации 

Форма промежу- 

точной аттеста- 

ции 

Экзамен 

 

 


