
Направление бакалавриата 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление» 

Профиль «Государственная и муниципальная служба» 

 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики в форме практической подготовки 

 

Ознакомительная практика  
статус практики - практика обязательной части учебного плана 

форма обучения – очная 

 

Общая трудоемкость 

практики (ЗЕТ / час.) 

3 / 108 

Место практики в структуре 

образовательной 

программы 

Практика относится к обязательной части учебного плана 

Содержание практики  Задание 1. Изучение структуры организации и основных 

функций ее структурных подразделений 

Задание 2. Изучение нормативных и правовых документов в 

деятельности организации 

Задание 3. Изучение внутреннего распорядка работы и 

организация рабочего места 

Задание 4. Изучение межличностных, групповых и 

организационных коммуникаций 

Задание 5. Анализ собранной информации. Разработка 

рекомендаций по совершенствованию деятельности в адрес 

руководителей 

Задание 6. Подготовка и оформление отчётных документов о 

прохождении практики 

Формируемые компетенции 

(коды) 

УК-1; УК-2; УК-6; УК-7; УК-8; УК-9; ОПК-1; ОПК-3;  

ОПК-5; ОПК-8 

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-1.1 Демонстрирует знание принципов сбора, отбора и 

обобщения информации, методологии системного подхода 

для решения профессиональных задач 

УК-1.2 Анализирует и систематизирует разнородные 

данные, осуществляет процедуры анализа проблем и 

принятия решений в профессиональной деятельности 

УК-1.3 Применяет навыки научного поиска и 

практической работы с источниками информации; методами 

принятия решений 

УК-2.1 Демонстрирует способы решения поставленных 

задач и ожидаемые результаты 

УК-2.2 Анализирует альтернативные варианты решений 

для достижения намеченных результатов; разрабатывать 

план, определять целевые этапы и основные направления 

работ 

УК-2.3 Использует различные методики для разработки 

целей и задач проекта; руководствуется методами оценки 

продолжительности и стоимости проекта, а также может 

рассчитать ресурсные затраты 

УК-6.1 Демонстрирует знание основных принципов тайм-

менеджмента, методов планирования личностного развития, 



принципов образования 

УК-6.2 Строит дерево целей саморазвития, ставит 

стратегические, тактические и оперативные задачи, 

придерживается принципов образования во время 

реализации траектории саморазвития 

УК-6.3 Планирует саморазвитие, достигает целей в учебе, 

самовоспитании и других видах деятельности, 

демонстрирует способность самостоятельно решать 

образовательные задачи в установленный срок 

УК-7.1 Поддерживает должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной 

и профессиональной деятельности  и соблюдает нормы 

здорового образа жизни 

УК-7.2 Использует основы физической культуры и 

здорового образа жизни для осознанного выбора 

здоровьесберегающих технологий с учетом внешних и 

внутренних условий реализации конкретной 

профессиональной деятельности 

УК-7.3  Владеет средствами и методами укрепления 

индивидуального здоровья, физического 

самосовершенствования. 

УК-8.1 Обеспечивает безопасные условия 

жизнедеятельности при устойчивом функционировании 

природной среды и рациональном природопользовании 

УК-8.2 Анализирует социально значимые проблемы и 

процессы, происходящие в области обеспечения 

безопасности жизнедеятельности, определяет способы 

снижения рисков, связанных с деятельностью человека  

УК-8.3 Владеет принципами обеспечения устойчивости 

объектов экономики, прогнозирует развитие событий и 

оценивает последствия при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9.1 Демонстрирует знания о проблемах 

психофизического развития, задержках психического 

развития, нормальном и аномальном развитии личности 

УК-9.2 Умеет организовать взаимодействие с людьми с 

учетом особенностей их психофизического развития, с 

задержками психического развития 

УК-9.3 Владеет базовыми средствами и приемами 

взаимодействия с людьми с особенностями 

психофизического развития, с задержками психического 

развития 

ОПК-1.1 Свободно ориентируется в правовой системе 

России и правильно применяет нормы права 

ОПК-1.2 Использует основы правовых знаний в различных 

сферах деятельности 

ОПК-1.3 Владеет навыками поиска, анализа и 

использования нормативных и правовых документов в своей 

профессиональной деятельности 

ОПК-3.1 Анализирует требования к системе управления 

организации исходя из требований законодательства 

Российской Федерации и регулирующих органов, 



международных, национальных и отраслевых стандартов 

ОПК-3.2 Применяет нормативные правовые акты в 

конкретных правоотношениях 

ОПК-3.3 Подготавливает аналитические, информационные 

и другие материалы 

ОПК-5.1 Применяет современные технологии регистрации, 

хранения, представления данных, обработки информации и 

предоставления государственных (муниципальных) услуг 

ОПК-5.2. Решает стандартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и 

библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом 

основных требований информационной безопасности 

ОПК-5.3 "Управляет процессами, оценивает и контролирует 

качество процессов управления информационно-

коммуникационных  технологий" 

ОПК-8.1 Демонстрирует знания принципов работы 

современных информационных технологий 

ОПК-8.2 Выбирает современные информационные 

технологии для решения задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-8.3 Владеет навыками использования современных 

информационных технологий для решения задач 

профессиональной деятельности 

Образовательные 

технологии 

Установочная конференция, итоговая конференция, 

практическая подготовка 

Форма промежуточной 

аттестации 

Зачет с оценкой 

 
 


