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АННОТАЦИЯ 
рабочей программы дисциплины 

«Иностранный язык в профессиональной деятельности» 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отно-

шений. 

очная форма обучения 

 

Общая трудоемкость 

дисциплины (ЗЕТ / час.) 

     6/216 

Цель изучения дисци-

плины 

формирование разнообразных компетенций, включающих 

лингвистический, социокультурный и прагматический компо-

ненты, а также развитие всех видов речевой деятельности 

(аудирования, говорения, чтения и письма), необходимых вы-

пускникам по направлению подготовки      43.04.02 Туризм 

для успешного функционирования в глобальной научной и 

деловой среде. 

Содержание дисциплины 

(основные темы, разделы, 

модули) 

1. Туристско-рекреационные ресурсы/Hospitality Resources. 

2. Основные тенденции и перспективы развития Краснодар-

ского края /The major development of Krasnodar territory 

resorts  

3. Туризм - фактор устойчивого развития/ Sustainable tourism 

development   

4. Внутренняя организация отеля, рабочие места. / Staffing and 

internal organization of a hotel. 

5. Система классификации туристских направлений /UNWTO 

Certification system for destinations 

6. Организация индустрии гостеприимств /Hospitality industry 

7. Организация и функции отеля / Hotel organization and func-

tions 

8. Требования к обслуживающему персоналу/ Personal quali-

ties required to make a good employee. 

9. Формирование программ продвижения регионального ту-

ристского продукта /Marketing projects to promote regional 

tourist product 

10. Планирование ассортимента туристских продуктов и 

услуг. / Tourist products and services development 

11. Природный туризм и экотуризм, экологический; сель-

ский (аграрный) туризм /Adventure tourism, ecotourism, 

geotourism, civic tourism  

12. Стратегия поступательного и устойчивого экономиче-

ского роста / Sustainable tourism development. 

13. What makes a region sustainable. 

14. Услуги по «высшему классу». / Select Service. 

15. Деловой туризм и MICE индустрия. / Business tourism 

and MICE industry. Educational tourism. 



16. Карьера в туризме и индустрии гостеприимства / Careers 

in Tourism and Hospitality Industry. 

17. Перечень услуг и технологии отеля. / Hotel services and 

facilities. 

Формируемые компетен-

ции (коды) 
УК-4    

Коды и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

УК-4.1 Осуществляет академическое и профессиональное вза-

имодействие, в том числе на иностранном языке 

УК-4.2. Переводит академические и профессиональные тек-

сты (рефераты, аннотации, обзоры, статьи и т.д.) с иностран-

ного языка или на иностранный язык  

УК-4.3. Способен выстраивать стратегию общения с партне-

рами, в том числе зарубежными в соответствии с нормами 

межкультурной коммуникации 

Дисциплины, участвую-

щие в формировании ком-

петенции 

Научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы) 

Ознакомительная практика 

Преддипломная практика 

Проектно-технологическая практика 
 

Образовательные 

технологии 

- практические занятия, направленные на экспериментальное 

подтверждение теоретических положений;  

- самостоятельная работа студентов, при которой в условиях 

систематического уменьшения прямого контакта с преподава-

телем студентами выполняются учебные задания 

Форма промежуточной 

аттестации  

                            Зачет, экзамен 

 

 

 

 

 


